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Tootajate tunnustamise kord

Kooskdlas ,,Pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 71 1g 3:
1. Kinnitan Jogevamaa Giimnaasiumi to6tajate tunnustamise korra (lisatud).

2. Kaskkiri joustub 01.06.2017.

/allkirjastatud digitaalselt/

Priit Podra
direktor

Maarika Nahkur maarika.nahkur@gymnaasium.ee
juhiabi
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KINNITATUD
direktori 30.05.2017
késkkirjaga nr 1-2/18

Jogevamaa Giimnaasiumi tootajate tunnustamise kord

1. Tootaja tulemusliku t60, positiivse suhtumise ja uuendusmeelsuse miarkamine ja tunnustamine on Jogevamaa Giimnaasiumis hea tava. See on iga
tooOtaja Oigus ja vastutus. Igaiihel (Opilane, kolleeg, lapsevanem, kogukonna liige jne) on voimalus todtajat tunnustada oma drandgemise jargi voi teha
ettepanekut koolipoolseks tunnustamiseks (Lisa 1).

2. Koolipoolne tunnustus on tunnustav pilk, suuline kiitus, kirjalik kiitus, kollektiivi ees tunnustamine, kooli siindmustel tunnustamine, koolimeene,
ettepaneku tegemine piirkondlikuks v&i tileriigiliseks tunnustamiseks ning preemia ja tulemustasu (Lisa 2).

3. Koolipoolne ametlik tunnustamine toimub alljargneva tabeli alusel.

Tunnustuse Tunnustamise tingimused Kes teeb Ettepaneku | Kellele ettepanek Tunnustuse
nimetus ettepaneku? | tegemise esitatakse? avaldamise aeg voi
aeg koht
Ténukiri eduka Edukas dpilaste juhendamine oliimpiaadil, Saavutusest Viie Info tunnustamise Kooli aktusel
juhendamise eest konkursil voi vdistlusel (maakonnas esikolmikus, | teavitab toOpédeva kohta avaldatakse
tileriigiliselt vastavalt saavutusele) juhendaja jooksul kooli kodulehel,
kooli pérast sotsiaalmeedias,
projektijuhti. stindmuse infoteleviisoris ja
toimumist mujal. Direktor

tunnustab tootajat
antud info alusel.

Ténukiri ja kooli Klass l1opetab kooli Direktor Juuni Kooli juhtkond Abiturientide
meene [opuklassi 1opuaktus
klassijuhatajale




KINNITATUD
direktori 30.05.2017
késkkirjaga nr 1-2/18

Aasta giimnaasiumi- | On viimase kolme aasta jooksul silmapaistvalt Igaiiks Aprilli Kooli juhtkond/ Aasta Opetaja gala/
Opetaja aidanud kaasa Gpilaste individuaalsele ja esimene Haridus- ja kooli dpetajate pdeva
(,,Eestimaa dpib ja sotsiaalsele arengule ning kelle kogemus véirib nadal Teadusministeerium, | aktus oktoobris
tdnab®) esiletostmist ja jagamist SA Innove, Eesti
Haridustdotajate Liit
Aasta klassijuhataja | On viimase kolme aasta jooksul silmapaistvalt Igaiiks Aprilli Kooli juhtkond/ Aasta Opetaja gala/
(,,Eestimaa dpib ja aidanud kaasa oma klassi dpilaste individuaalsele esimene Haridus- ja kooli dpetajate paeva
tanab*) ja sotsiaalsele arengule ning kelle kogemus vaérib nadal Teadusministeerium, | aktus oktoobris
esiletdstmist ja jagamist SA Innove, Eesti
Haridustootajate Liit
Jdgeva linna aasta Lahtudes Jogeva linna statuudist Igaiiks September Kooli Opetajate piaeva
Opetaja, aukiri ja juhtkond/Jdgeva ténuiiritus
tanukiri Linnavalitsus oktoobris/kooli
Opetajate pdeva
aktus/kooli koduleht,
sotsiaalmeedia,
infoteleviisor jms
Jogeva linna Léhtudes Jogeva linna statuudist Igaiiks Veebruar Kooli Jogeva linna vabariigi
aukodanik, juhtkond/Jogeva aastapéeva aktus/
vapimark, Linnavalitsus kooli aktus/kooli

teenetemark, aukiri
ja tanukiri

koduleht,
sotsiaalmeedia,
infoteleviisor jms
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Lisa 1

Opilase, kolleegi, lapsevanema, kogukonna liikme soovi korral koolipoolselt tunnustada todtajat piisab kirjalikust poordumisest direktorile, kus tuuakse vilja
tootaja nimi, tunnustuse nimetus ning lithike kirjeldus tunnustatava kiiduvaarsetest tegudest.
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Lisa 2

Jogevamaa Giimnaasiumi opetajate tulemustasustamise tabel

Tase | Too opilastega Kooli arendamine Eneseareng Panus kogukonda Uhekordsed Kokkuvdte
ja iithiskonda olulised[1]
tooiilesanded
4, Opetaja on edukalt juhendanud | Opetaja on andnud olulise Opetaja tegeleb Opetaja on Opetaja on tiitnud
opilast voi véistkonda vihemalt | panuse kooli arendamisse silmapaistvalt kooli iileriigiliselt aega- (enam kui iihe 4. tase — Oma kooli
iileriigilisel ainealasel véistlusel (kooli arengueesmérkide eesmirkidega kooskdlas aktiivne, kodanik, kursuse pikkuses meisterdpetaja. Opetaja on
vé6i oliimpiaadil. Opetaja on ja aastaeesmiirkide oleva enesearendamisega. kelle tegevus ajamahus) ja ennast oluliselt iiletanud voi on
edukalt juhendanud dpilasi saavutamisse). Opetaja on | Opetaja jagab oma dpitud | tugevdab kooli head | koosté6d ndudva teinud ajamahukat ametijuhendi
riigieksamitel. silmapaistvalt osalenud teooriat ja praktikat mainet. Opetaja on ithekordse vilist, ent koolile olulist tegevust.
kooli tegevustes ja kolleegidega, on dppimisel iileriigiliselt tuntud tooiilesande (nt
arendustegevustes. eeskujuks. Opetaja on ja hinnatud aastaraamatu
Opetaja sonal on kaalukas haridusuuenduste looja ja professionaal. koostamine).
toetav roll koolielu ekspert oma dpetatavas
kujundamises. ainevaldkonnas.
3. Opetaja on edukalt juhendanud Opetaja on panustanud Opetaja tegeleb kooli Opetaja on Opetaja on tiitnud | 3. tase — Oma kooli tippépetaja.
opilast voi voistkonda tohusalt kooli eesmirkidega kooskolas piirkondlikult kuni ithe kursuse Opetaja teeb mirgatavalt

piirkondlikul ainealasel voistlusel
voi oliimpiaadil.

arendamisse. Opetaja on
riiklikul tasemel osalenud
ainesektsiooni,
arendusriihma, komisjoni
jne toos.

oleva enesearendamisega.

Opetaja on eeskujuks
kolleegidele ja opilastele oma
tervise hoidmisel ja
haridusuuenduste
rakendamisel.

aktiivne, kodanik,
kelle tegevus
tugevdab kooli head
mainet. Opetaja on
tuntud ja hinnatud
professionaal.

ajamahus aega- ja
koostood noudva(id)
tooiillesande(id).

rohkem, kui tema
ametijuhendijirgsed
tookohustused eeldavad.
Lisapanus véib valdkonniti
erineda.
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Opetaja on jirjepidevalt

Opetaja on osalenud kooli

Opetaja on tegelenud

Opetaja on

Opetaja on tiitnud

2. tase — Eeskujulik 6petaja.

toetanud 6pilasi oppetoos ja selle tegevustes ja enesearendamisega ning kogukonna tuntud edukalt Opetaja teeb mingil misral
tulemusel on dpilaste ainealaste | arendustegevustes aktiivse sellega kooliaasta jooksul liige. Opetaja ametijuhendi rohkem, kui tema
teadmiste ja oskuste tase oluliselt lilkmena. iiksikutel kordadel tegevus toob kooli jargseid ametijuhendijirgsed
paranenud. Opetaja juhendatud . positiivselt silma paistnud. positiivset tookohustusi, tookohustused eeldavad.
opilased on osalenud Opetaja on dppeaastas Opetaja tegevus tagasisidet. sealhulgas mitmeid
piirkondlikul ainealasel vaistlusel | Juhtinud koolisisest voi - enesearendamisel on iihekordseid
voi oliimpiaadil. Opetaja on vilist ainesektsioont, riigigiimnaasiumide tooiilesandeid.
juhendanud dpilasi are“d““ﬁh_ma’ komisjoni | \/3]iteedikokkuleppe ja IMG
riigieksamiteks. Jne. 6petaja ametijuhendi
seisukohalt eeskujulik.
Opetaja toetab 6pilasi dppetoos Opetaja votab osa kooli Opetaja on Kkursis kooli Opetaja on Opetaja tiidab 1. tase on standardtase — dpetaja.
(tiiendavad tunnid, tegevustest ja eesmirkidega ja tunneb oma kogukonna liige. ametijuhendi
konsultatsioonid, andekate dpe). arendustegevustest. ainet ning muutusi/uuendusi jargseid See mirgib opetaja téoaja sisse
Opetaja osaleb koolisisese selles. tookohustusi, mahtuvaid igapaevaseid
voi —viilise ainesektsiooni, sealhulgas iiksikuid tooiilesandeid.
arendusriihma, komisjoni iihekordseid
jne toos. tooiilesandeid.

[1] Oluline — kooli arengu- ja 6ppekava eesmérkide saavutamist toetav, votmetihtsusega tegevus.




