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Ulevaade uuringust

Juba viiendat korda toimunud Opetajauurimus 2023 on osa Tallinna Ulikooli Haridusinnovatsiooni keskuse
poolt korraldatavast kooliuuringust. Varasemad Opetajauurimused on toimunud 2016., 2017., 2019. ja 2021.
aastal. Paralleelselt ja hiljem ka vahepealsetel aastatel (2016, 2017, 2020, 2022) toimusid Opilasuurimused.

Uuringu eesmérk on anda tagasisidet koolidele nende Gpetajate suhtumise kohta tanase koolielu aktuaalsetel
teemadel ning pakkuda vGimalust ka teadlastele koguda andmeid neid huvitavatel teemadel, et nende pdhjal
tehtud markamisi tihiskonnas jagada.

Seekordne kisimustik koosnes mitmest teemast: koolikultuur, dpetaja innovaatilisus, Gppija autonoomia
toetamine, kaasav haridus, muukeelsete dpilastega seonduv ning huvitegevuse- ja hariduse 16iming. Lisaks
varasematest kordadest olid sees jargmised teemad: dpetajate uskumused enesereguleeritud dppimise suhtes,
professionaalne agentsus, koostdine ja elulahedane 6petamine, tddga seotud labipdlemine ja tldine rahulolu.

Uurimuses osalemine oli vabatahtlik — osalema olid oodatud koéik Eesti koolid. Uurimuses osalemine oli
tasuline — 250 EUR(+km). Registreerumine toimus Qualtricsi keskkonnas 6. detsembrist 2022 kuni 16.
jaanuarini 2023. Kisimustikule vastamine algas 23. jaanuaril — selleks saadeti iga kooli kontaktile personaalne
kisimustiku link. Kisimustikule oli vBimalik vastata kuni 28. veebruarini.

Tulemuste esitamisel on koolid joonistel tahistatud numbritena — iga kool teab ainult oma numbrit. Joonistel
on eraldi toodud pdhikoolide, taistsiiklikoolide/keskkoolide ja riigigimnaasiumite tulemused. Pdhikoolide
alla lahevad koolid, kus dpitakse néiteks 1.-6., 1.-9. vdi ka 7.-9. klassini. Téistsuklikoolide/keskkoolide all
mdeldakse koole, kus dpitakse naiteks 1.-12. vOi ka 7.-12. klassini. Riigigimnaasiumiteks on koolid, kus
Opitakse 10.-12. klassini.

Vastajate taustaandmed oleme eraldi vélja toonud Wordi failis tulpdiagrammidena. Lisaks oleme Exceli failis
valja toonud ka Opetajate vastused kolmele avatud kiisimusele:

e Missuguseid eeliseid naete sellel, kui erivajadustega dpilane on tavaklassis?

e Mison Teie arvates kdige olulisem asi, mis peaks Teie koolis ja Teie t06s lahiaastatel muutuma? Pange
kbige oodatum muutus Kirja!

e Mis on Teie arvates kdige olulisem asi, mis peaks Eesti koolis ja hariduses laiemalt lahiaastatel
muutuma? Pange kdige oodatum muutus kirjal

Meetod ja protseduur

Kasutati kiisitlusmeetodit, tapsemalt ankeetkiisimustikku nii kinniste kui avatud kiisimustega. Opetajad said
vastata Uheksale taustaklisimusele (nt sugu, vanus, té6kogemus dpetajana), kolmele avatud kisimusele, mis
olid vabatahtlikud (nt Missuguseid eeliseid néete sellel, kui erivajadustega Opilane on tavaklassis?) ning
erinevatele valikvastustega kiisimustele.

Personaalne kusimustiku link saadeti iga kooli kontaktile, kes jagas seda Opetajaskonnaga. Ksitlus viidi l&bi
Qualtricsi keskkonnas. Vastamiseks kulus umbes 30 minutit.

Valim

Kusimustikule laekus vastuseid 78 koolist, nendest 41 pdhikooli, 22 taistsuklikooli/keskkooli ja 15
rilgigmnaasiumit. Linnakoole oli 45 ning maakoole 33.

Kokku vastas 2447 Opetajat. Andmete puhastamise kaigus eemaldati 8 dpetaja vastused, kellel puudus viie
erineva skaala (nt Gpetaja innovatsioon, koolikultuur, autonoomia toetamine jne) vastustes variatiivsus. Seega
jai 16plikusse valimisse alles 2439 Gpetaja vastused.



Pdhikoolis dpetas neist 1144 Opetajat, taiststklikoolis/keskkoolis 938 ning riigiglimnaasiumis 357 dpetajat.
Eestikeelesele kisimustikule vasta 2260 Opetajat, venekeelsele 179 Gpetajat. Eesti emakeelega dpetajaid oli
2143, vene emakeelega 209 ning muu emakeelega 61.

Opetajatest 86,3% ehk 2105 olid naised, 12,1% ehk 295 olid mehed. 39 Gpetajat ehk 1,6% ei soovinud oma
sugu avaldada.

Vanuseline jaotuvus:

Tookogemus Protsent
alla 30-aastaseid - 250 ehk 10,3% Spetajana Opetajate arv vastanutest
30-39-aastaseid - 507 ehk 20,8% 0-5 aastat 648 26,6
40-49-aastaseid - 593 ehk 24,3% 5,5-15 aastat 524 215
50-59-aastaseid - 628 ehk 25,7% 15,5:25 aastat ol 189

25,5-35 aastat 434 17,8
60-69-aastaseid - 404 ehk 16,6% 35 ja enam aastat 372 15,3
ule 70-aastaseid - 57 ehk 2,3%

3 Protsent
Haridustase Opetajate arv  vastanutest
keskharidus 70 2,9
keskeriharidus 75 3,1
rakenduskdrgharidus 137 5,6
bakalaureus 357 14,7
magister 1752 71,8
doktor 21 0,9

) Protsent

Tookoormus Opetajate arv  vastanutest
alla 0,5 koormusega 190 7,8
0,5-0,74 koormusega 264 10,8
0,75-0,99 koormusega 230 9,4
1,0 koormusega 938 38,5
suurema kui 1,0 koormusega 790 32,4

Kooliastmetes dpetamine

Opetajaid, kes dpetavad | kooliastmes oli 818 dpetajat, 11 kooliastmes 1361 &petajat, 111 kooliastmes 1301
Opetajat ja IV kooliastmes 812 Opetajat. Nendest ainult | kooliastmes Opetavaid dpetajaid oli 234, ainult Il
kooliastmes Opetasid 165, ainult 11 kooliastmes 6petas 195 ning ainult IV kooliastmes 415 Gpetajat.

Teie kooli number uuringus oli: mittestatsionaardpe — 27, statsionaardpe - 29.

Teie koolist vastanud dpetajate arv seekordses uuringus oli: mittestatsionaardpe — 5 dpetajat,
statsionaardpe — 21 Gpetajat.



Valiminduded olid samad, mis varasemates uuringutes.

Kui koolis on (vahemalt 0,5 koormusega) to0tavate Opetajate arv:
alla 20 - peaks vastama 90% Opetajatest

21-30 - peaks vastama 85% Opetajatest

31-40 - peaks vastama 80% Opetajatest

41-50 - peaks vastama 75% Opetajatest

51-60 - peaks vastama 70% Opetajatest

61 ja rohkem - peaks vastama 65% Opetajatest

Valiminduded ei saanud tdidetud koolides 7, 9, 22, 27, 43 ja 76. Nendes koolides tuleb tulemuste

interpreteerimisel arvestada veaprotsendiga 10%-15%.

Osalenud koolid

Ehte Humanitaarglimnaasium
Harkujérve P&hikool

Holstre Kool

IImatsalu P&hikool

J6gevamaa Gumnaasium
(mittestatsionaarne 6pe)

Jogevamaa Gumnaasium
(statsionaarne 6pe)

Johvi Gimnaasium
Kehra Gumnaasium
Kiili Gimnaasium
Kivioli | Keskkool
Koeru Keskkool
Kohtla-Jarve Gimnaasium
Kolga Kool

Kérdla P&hikool

Kérla Péhikool

Kéru P&hikool

Kéépa Pdhikool

Laagri Kool
LounaTERA
Merivélja Kool
Muraste Kool

Nissi P6hikool

N6o Reaalgiimnaasium
Orava Kool

Oskar Lutsu Palamuse
Glmnaasium

Paide Guimnaasium

Paistu Kool

Parksepa Keskkool
Peedu kool

Pelgulinna Gimnaasium
ProTERA

Parnu Taiskasvanute
Glmnaasium

Péarnu Vabakool

Parnu Uhisgiimnaasium
Rakvere Riigiglimnaasium
Rapla Gumnaasium

Rapla Kesklinna Kool

Rocca al Mare Kool

Ruila Pdhikool

Saaremaa Glimnaasium

Saku Glimnaasium

Saue Kool

Saue Riigigimnaasium
Sillamée Eesti P&hikool
Sinimae Pdhikool

SadeTERA

Tabasalu Gimnaasium

Tallinna Kunstiglimnaasium
Tallinna Kuristiku Glimnaasium
Tallinna Mahtra P&hikool
Tallinna Mustamée Giimnaasium
Tallinna Reaalkool

Tallinna Saksa GUimnaasium

Tallinna Stdalinna Kool

Tallinna Uhisgiimnaasium

Tamsalu Giimnaasium
Tartu Forseliuse Kool

Tartu Karlova Kool

Tartu Tamme Gumnaasium

Tartu Veeriku Kool
Tarvastu Gumnaasium
Turba Kool
TaheTERA

Tiri Péhikool
Vabaduse Kool
Vaida P6hikool
Valga P&hikool

Vara Pdhikool

Viimsi Gimnaasium
Viimsi Kool

Viljandi Gimnaasium
Vonnu Keskkool
Voru Gimnaasium
Voru Kesklinna Kool
Vosu Kool

Vaana Maoisakool
Vaétsa Pohikool

Adsmée Pdhikool



Tagasisideraamatu kasutamine

Enamus uurimuses kasutatud néitajad on tagasisideraamatus esitatud nn pilvejoonistel, kus iga joonis Kirjeldab
vastava kooli Opetajate vastuste keskmist véartust kahe nditaja alusel. Jooniste eesmark on lisaks
aritmeetilisele keskmisele pakkuda koolile ka positsioonist lahtuvat vordlust teiste koolidega. PGhikoolide,
keskkoolide ja riigigimnaasiumite tulemused on esitatud eraldi joonistel.

Joonistel on valja toodud vastuseid nii Uksikkisimustele kui tksikvaidetele ning samuti nende kokkuliitmisel
saadud koondnéitajaid — néiteks nelja vaite kokkuliitmisel tekkinud koostoise Gpetamise skaala. Néitajate
kirjeldused on lisatud jooniste juurde.

Iga koondnaitaja juures on valja toodud ka tema sisereliaabluse naitaja (Cronbachi alfa), mis naitab kuivord
uhte ja sama néhtust (nt andmete kasutamist kooli juhtimisel) m6dtvad véited on omavahel kooskdlas. Mida
ldhemal on see néitaja arvule 1, seda suurem reliaablus ehk usaldusvéarsus.

Joonistel on kasutatud erinevaid skaalasid: nt 7-palline Likerti skaala (1-tldse ei ndustu, 2-ei ndustu,
3-pigem ei ndustu, 4-nii ja naa, 5-pigem ndustun, 6-ndustun, 7-ndustun taielikult). Samas ei ole joonistel
véalja toodud vahemikke Uhest seitsmeni, vaid naites 3,5 — 5,5. Seega peab jooniste lugemisel olema
téahelepanelik.



KOOLIKULTUUR

Antud uuringus keskendusime koolikultuuri uurimisel kolmele juhtimisega seotud aspektile: kuivord dpetajad
hindavad oma valmidust votta kooliarenduses rohkem vastutust ning kuidas nad tajuvad koolis dppimist
eestvedavat juhtimist ja andmete kasutamist kooli juhtimisel.

1. Opetajate valmidus vtta eestvedaja rolli (1). Kontakt: Piret Oppi (piret.oppi@tlu.ee) ja Eve Eisenschmidt
(eve.eisenschmidt@tlu.ee)

Kasutati eesti keelde tdlgitud ning Eesti kooli konteksti kohandatud skaala (Oppi et al., 2022) luhendatud
versiooni, mis on originaalis loodud Katzenmeyer ja Molleri (2009) poolt (ingl. k. Teacher Leadership
Readiness Scale). Lihendatud skaala sisereliaabluse nditaja ehk Cronbachi alfa = 0,69. Antud uuringus
kasutati nelja vaidet:

Lisaks todle dpilastega olen valmis ajaliselt panustama oma kooli arengusse.
Olen valmis vaatlema ja seejarel tagasisidestama oma kolleegide tunde.
Tunnen, et kooli juhtkond vaartustab minu panust kooliarendusse.

Tunnen, et olen vBimeline mdjutama oma kolleegide dpetamispraktikaid.

Kasutati 7-pallist Likerti skaalat, kus 1-tldse ei ndustu, 2-ei ndustu, 3-pigem ei ndustu, 4-nii ja naa, 5-pigem
ndustun, 6-ndustun, 7-ndustun taielikult.

Joonistel oleme vélja toonud selle skaala uksikvéited, mille suurem vaartus tahistab Opetajate kdrgemat
valmidust votta eestvedaja rolli.

Joonisel on: péhikoolid
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Opetajate valmidus votta eestvedaja rolli (1). Kontakt: Piret Oppi (piret.oppi@tlu.ce) ja Eve Eisenschmidt
(eve.eisenschmidt@tlu.ee)

Kasutati eesti keelde tdlgitud ning Eesti kooli konteksti kohandatud skaala (Oppi et al., 2022) lihendatud
versiooni, mis on originaalis loodud Katzenmeyer ja Molleri (2009) poolt (ingl. k. Teacher Leadership
Readiness Scale). Lihendatud skaala sisereliaabluse naitaja ehk Cronbachi alfa = 0,69. Antud uuringus
kasutati nelja vaidet:

Lisaks toole dpilastega olen valmis ajaliselt panustama oma kooli arengusse.
Olen valmis vaatlema ja seejarel tagasisidestama oma kolleegide tunde.
Tunnen, et kooli juhtkond v&artustab minu panust kooliarendusse.

Tunnen, et olen vdimeline m&jutama oma kolleegide dpetamispraktikaid.

Kasutati 7-pallist Likerti skaalat, kus 1-ldse ei ndustu, 2-ei ndustu, 3-pigem ei ndustu, 4-nii ja naa, 5-pigem
ndustun, 6-ndustun, 7-ndustun taielikult.

Joonistel oleme vilja toonud selle skaala Uksikvéited, mille suurem vaartus téhistab dpetajate kérgemat
valmidust votta eestvedaja rolli.

Joonisel on: taistsiiklikoolid/keskkoolid
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Opetajate valmidus votta eestvedaja rolli (1). Kontakt: Piret Oppi (piret.oppi@tlu.ce) ja Eve Eisenschmidt
(eve.eisenschmidt@tlu.ee)

Kasutati eesti keelde tdlgitud ning Eesti kooli konteksti kohandatud skaala (Oppi et al., 2022) lihendatud
versiooni, mis on originaalis loodud Katzenmeyer ja Molleri (2009) poolt (ingl. k. Teacher Leadership
Readiness Scale). Lihendatud skaala sisereliaabluse naitaja ehk Cronbachi alfa = 0,69. Antud uuringus
kasutati nelja vaidet:

Lisaks toole dpilastega olen valmis ajaliselt panustama oma kooli arengusse.
Olen valmis vaatlema ja seejarel tagasisidestama oma kolleegide tunde.
Tunnen, et kooli juhtkond v&artustab minu panust kooliarendusse.

Tunnen, et olen vdimeline m&jutama oma kolleegide dpetamispraktikaid.

Kasutati 7-pallist Likerti skaalat, kus 1-ldse ei ndustu, 2-ei ndustu, 3-pigem ei ndustu, 4-nii ja naa, 5-pigem
ndustun, 6-ndustun, 7-ndustun taielikult.

Joonistel oleme vilja toonud selle skaala Uksikvéited, mille suurem vaartus tahistab Opetajate kdrgemat
valmidust votta eestvedaja rolli.

Joonisel on: riigigilmnaasiumid
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2. Opetajate valmidus votta eestvedaja rolli (2). Kontakt: Piret Oppi (piret.oppi@tlu.ee) ja Eve Eisenschmidt
(eve.eisenschmidt@tlu.ee)

Kasutati eesti keelde tdlgitud ning Eesti kooli konteksti kohandatud skaala (Oppi et al., 2022) lihendatud
versiooni, mis on originaalis loodud Katzenmeyer ja Molleri (2009) poolt (ingl. k. Teacher Leadership
Readiness Scale). Lihendatud skaala sisereliaabluse naitaja ehk Cronbachi alfa = 0,69. Antud uuringus
kasutati nelja vaidet:

Lisaks t0ole Opilastega olen valmis ajaliselt panustama oma kooli arengusse.
Olen valmis vaatlema ja seejarel tagasisidestama oma kolleegide tunde.
Tunnen, et kooli juhtkond vaartustab minu panust kooliarendusse.

Tunnen, et olen vdimeline mdjutama oma kolleegide dpetamispraktikaid.

Kasutati 7-pallist Likerti skaalat, kus 1-ldse ei ndustu, 2-ei ndustu, 3-pigem ei ndustu, 4-nii ja naa, 5-pigem
ndustun, 6-ndustun, 7-ndustun taielikult.

Joonistel oleme vilja toonud selle skaala Uksikvéited, mille suurem vaartus téhistab dpetajate kdrgemat
valmidust votta eestvedaja rolli.

Joonisel on: péhikoolid
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Opetajate valmidus votta eestvedaja rolli (2). Kontakt: Piret Oppi (piret.oppi@tlu.ce) ja Eve Eisenschmidt
(eve.eisenschmidt@tlu.ee)

Kasutati eesti keelde tdlgitud ning Eesti kooli konteksti kohandatud skaala (Oppi et al., 2022) lihendatud
versiooni, mis on originaalis loodud Katzenmeyer ja Molleri (2009) poolt (ingl. k. Teacher Leadership
Readiness Scale). Lihendatud skaala sisereliaabluse naitaja ehk Cronbachi alfa = 0,69. Antud uuringus
kasutati nelja vaidet:

Lisaks t0ole Opilastega olen valmis ajaliselt panustama oma kooli arengusse.
Olen valmis vaatlema ja seejarel tagasisidestama oma kolleegide tunde.
Tunnen, et kooli juhtkond vaartustab minu panust kooliarendusse.

Tunnen, et olen vdimeline mdjutama oma kolleegide dpetamispraktikaid.

Kasutati 7-pallist Likerti skaalat, kus 1-ldse ei ndustu, 2-ei ndustu, 3-pigem ei ndustu, 4-nii ja naa, 5-pigem
ndustun, 6-ndustun, 7-ndustun taielikult.

Joonistel oleme vilja toonud selle skaala Uksikvéited, mille suurem vaartus téhistab dpetajate kdrgemat
valmidust votta eestvedaja rolli.

Joonisel on: taistsiiklikoolid/keskkoolid
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Opetajate valmidus votta eestvedaja rolli (2). Kontakt: Piret Oppi (piret.oppi@tlu.ce) ja Eve Eisenschmidt
(eve.eisenschmidt@tlu.ee)

Kasutati eesti keelde tdlgitud ning Eesti kooli konteksti kohandatud skaala (Oppi et al., 2022) lihendatud
versiooni, mis on originaalis loodud Katzenmeyer ja Molleri (2009) poolt (ingl. k. Teacher Leadership
Readiness Scale). Lihendatud skaala sisereliaabluse naitaja ehk Cronbachi alfa = 0,69. Antud uuringus
kasutati nelja vaidet:

Lisaks t0ole Opilastega olen valmis ajaliselt panustama oma kooli arengusse.
Olen valmis vaatlema ja seejarel tagasisidestama oma kolleegide tunde.
Tunnen, et kooli juhtkond vaartustab minu panust kooliarendusse.

Tunnen, et olen vdimeline mdjutama oma kolleegide dpetamispraktikaid.

Kasutati 7-pallist Likerti skaalat, kus 1-ldse ei ndustu, 2-ei ndustu, 3-pigem ei ndustu, 4-nii ja naa, 5-pigem
ndustun, 6-ndustun, 7-ndustun taielikult.

Joonistel oleme vilja toonud selle skaala Uksikvéited, mille suurem vaartus téhistab dpetajate kdrgemat
valmidust votta eestvedaja rolli.

Joonisel on: riigigiimnaasiumid

Olen valmis vaatlema ja seejérel tagasisidestama
oma kolleegide tunde
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3. Oppimist eestvedav juhtimine. Kontakt: Piret Oppi (piret.oppi@tlu.ce) ja Eve Eisenschmidt
(eve.eisenschmidt@tlu.ee)

Oppimise eestvedamine tdhendab (ihiste 8ppimisega seotud eesmérkide seadmist ning vastutuse vétmist nende
eesmérkide suunas liikumisel. Juhtimist kogetakse kui jagatud ja kaasavat tegevust. Julgustatakse loovat
kaitumist, taotletakse sligavaid uuendusi, mille eelduseks on pikaajalised visioonid ja muutused
kaitumismustrites. Kasutati kohandatud PIMRS (Principal Instructional Management Rating Scale) skaalat.
Lihendatud skaala sisereliaabluse néitaja ehk Cronbachi alfa = 0,84. Antud uuringus kasutati viite vaidet:
Meie koolis on dpetajatel thistd6aeg koos dppimiseks ja uute praktikate loomiseks; Juhtkonna eestvedamisel
on meie koolile seatud selged arengueesmargid, mis keskenduvad Opilaste 6ppimise parendamisele; Juhtkond
tegeleb regulaarselt dppekava uuendamisega; Juhtkond kavandab Opetajate enesetdiendamise voimalusi
kooli arengueesmarkidest lahtuvalt; Meie koolis toimuvad regulaarsed tunnivaatlused vastastikuse dppimise
toetamiseks.

Andmete kasutamine kooli juhtimisel. Kontakt: Piret Oppi (piret.oppi@tlu.ee) ja Eve Eisenschmidt
(eve.eisenschmidt@tlu.ee)

Opetajate hinnangud koolipoolsele andmete kasutamisele erinevate otsuste langetamiseks. Kasutati
kohandatud P3DMI (Childress, 2009) ja DDSL (Jingping Sun et al., 2016) kusimustikke. Skaala
sisereliaabluse nditaja ehk Cronbachi alfa = 0,88. Antud uuringus kasutati nelja vaidet: Kasutame koolis
andmeid  (nt  Opitulemused, rahulolukisitlused,  tunnivaatlused) uute  Opetamispraktikate
otstarbekuse hindamiseks; Kooli juhtkond on meile eeskujuks andmete (nt dpitulemused, rahulolukisitlused,
tunnivaatlused) kasutamisel; Seatud eesmarkide suunas liikumist hinnatakse meie koolis andmetele (nt
Opitulemused, rahulolukusitlused, tunnivaatlused) tuginevalt; Kasutame stisteemselt erinevaid andmeid (nt
Opitulemused, vaatlused) dpilaste vajaduste valjaselgitamiseks.

Kasutati 7-pallist Likerti skaalat, kus 1-Uldse ei ndustu, 2-ei ndustu, 3-pigem ei ndustu, 4-nii ja naa, 5-pigem
ndustun, 6-ndustun, 7-ndustun taielikult. Joonistel oleme vélja toonud koondtunnuste keskmised, mille
suurem vaartus nditab korgemalt tajutud dppimist eestvedavat juhtimist ning andmete kasutamist kooli
juhtimisel.

Joonisel on: pohikoolid
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Oppimist eestvedav juhtimine. Kontakt: Piret Oppi (piret.oppi@tluee) ja Eve Eisenschmidt
(eve.eisenschmidt@tlu.ee)

Oppimise eestvedamine tdhendab (ihiste 8ppimisega seotud eesmérkide seadmist ning vastutuse vétmist nende
eesmérkide suunas liikumisel. Juhtimist kogetakse kui jagatud ja kaasavat tegevust. Julgustatakse loovat
kaitumist, taotletakse sligavaid uuendusi, mille eelduseks on pikaajalised visioonid ja muutused
kaitumismustrites. Kasutati kohandatud PIMRS (Principal Instructional Management Rating Scale) skaalat.
Lihendatud skaala sisereliaabluse néitaja enk Cronbachi alfa = 0,84. Antud uuringus kasutati viite vaidet:
Meie koolis on Opetajatel Ghistd6aeg koos dppimiseks ja uute praktikate loomiseks; Juhtkonna eestvedamisel
on meie koolile seatud selged arengueesmargid, mis keskenduvad Opilaste 6ppimise parendamisele; Juhtkond
tegeleb regulaarselt dppekava uuendamisega; Juhtkond kavandab dpetajate enesetdiendamise vdimalusi
kooli arengueesmarkidest lahtuvalt; Meie koolis toimuvad regulaarsed tunnivaatlused vastastikuse dppimise
toetamiseks.

Andmete kasutamine kooli juhtimisel. Kontakt: Piret Oppi (piret.oppi@tlu.ee) ja Eve Eisenschmidt
(eve.eisenschmidt@tlu.ee)

Opetajate hinnangud koolipoolsele andmete kasutamisele erinevate otsuste langetamiseks. Kasutati
kohandatud P3DMI (Childress, 2009) ja DDSL (Jingping Sun et al., 2016) kusimustikke. Skaala
sisereliaabluse nditaja ehk Cronbachi alfa = 0,88. Antud uuringus kasutati nelja vaidet: Kasutame koolis
andmeid  (nt  Opitulemused, rahulolukisitlused,  tunnivaatlused) uute  Opetamispraktikate
otstarbekuse hindamiseks; Kooli juhtkond on meile eeskujuks andmete (nt dpitulemused, rahulolukisitlused,
tunnivaatlused) kasutamisel; Seatud eesmarkide suunas liikumist hinnatakse meie koolis andmetele (nt
Opitulemused, rahulolukusitlused, tunnivaatlused) tuginevalt; Kasutame stisteemselt erinevaid andmeid (nt
Opitulemused, vaatlused) dpilaste vajaduste valjaselgitamiseks.

Kasutati 7-pallist Likerti skaalat, kus 1-Uldse ei ndustu, 2-ei ndustu, 3-pigem ei ndustu, 4-nii ja naa, 5-pigem
ndustun, 6-ndustun, 7-ndustun taielikult. Joonistel oleme valja toonud koondtunnuste keskmised, mille
suurem vaartus nditab korgemalt tajutud dppimist eestvedavat juhtimist ning andmete kasutamist kooli
juhtimisel.

Joonisel on: taistsiiklikoolid/keskkoolid
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Oppimist eestvedav juhtimine. Kontakt: Piret Oppi (piret.oppi@tluee) ja Eve Eisenschmidt
(eve.eisenschmidt@tlu.ee)

Oppimise eestvedamine tdhendab (ihiste 8ppimisega seotud eesmérkide seadmist ning vastutuse vétmist nende
eesmérkide suunas liikumisel. Juhtimist kogetakse kui jagatud ja kaasavat tegevust. Julgustatakse loovat
kaitumist, taotletakse sligavaid uuendusi, mille eelduseks on pikaajalised visioonid ja muutused
kaitumismustrites. Kasutati kohandatud PIMRS (Principal Instructional Management Rating Scale) skaalat.
Lihendatud skaala sisereliaabluse néitaja ehk Cronbachi alfa = 0,84. Antud uuringus kasutati viite vaidet:
Meie koolis on dpetajatel thistd6aeg koos dppimiseks ja uute praktikate loomiseks; Juhtkonna eestvedamisel
on meie koolile seatud selged arengueesmargid, mis keskenduvad Gpilaste dppimise parendamisele; Juhtkond
tegeleb regulaarselt dppekava uuendamisega; Juhtkond kavandab dpetajate enesetdiendamise vdimalusi
kooli arengueesmarkidest lahtuvalt; Meie koolis toimuvad regulaarsed tunnivaatlused vastastikuse dppimise
toetamiseks.

Andmete kasutamine kooli juhtimisel. Kontakt: Piret Oppi (piret.oppi@tlu.ee) ja Eve Eisenschmidt
(eve.eisenschmidt@tlu.ee)

Opetajate hinnangud koolipoolsele andmete kasutamisele erinevate otsuste langetamiseks. Kasutati
kohandatud P3DMI (Childress, 2009) ja DDSL (Jingping Sun et al., 2016) kusimustikke. Skaala
sisereliaabluse nditaja ehk Cronbachi alfa = 0,88. Antud uuringus kasutati nelja vaidet: Kasutame koolis
andmeid  (nt  Opitulemused, rahulolukisitlused,  tunnivaatlused) uute  Opetamispraktikate
otstarbekuse hindamiseks; Kooli juhtkond on meile eeskujuks andmete (nt dpitulemused, rahulolukisitlused,
tunnivaatlused) kasutamisel; Seatud eesmarkide suunas liikumist hinnatakse meie koolis andmetele (nt
Opitulemused, rahulolukusitlused, tunnivaatlused) tuginevalt; Kasutame stisteemselt erinevaid andmeid (nt
Opitulemused, vaatlused) dpilaste vajaduste valjaselgitamiseks.

Kasutati 7-pallist Likerti skaalat, kus 1-Uldse ei ndustu, 2-ei ndustu, 3-pigem ei ndustu, 4-nii ja naa, 5-pigem
ndustun, 6-ndustun, 7-ndustun taielikult. Joonistel oleme vélja toonud koondtunnuste keskmised, mille
suurem vaartus nditab kbrgemalt tajutud dppimist eestvedavat juhtimist ning andmete kasutamist kooli
juhtimisel.
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OPETAMINE.

4. Oppija autonoomia toetamine. Kontakt: Kati Aus (kati.aus@tlu.ee) ja Elina Malleus-Kotsegarov
(elina.malleus@tlu.ee)

Stsenaariumitel p6hinev kisimustik mdddab Opetaja teadmisi sellest, milliste tegevuste abil on efektiivne
erinevates olukordades Opilaste motivatsiooni Opiprotsessis toetada. Skaala véidete loomise aluseks on
Iseméaéramisteooria rakendus, kus Kirjeldatakse Opetajate erinevaid suhtlusviise Gpilastega, mis on kas siis
psuhholoogilisi baasvajadusi toetavad (autonoomse motivatsiooni soodustamine) voi parssivad (kontrollitud
motivatsiooni soodustamine; Vansteenkiste et al. 2006). Véidete loomise aluseks on Aelterman jt. (2019)
stsenaariumid ning vaited.

Eristusid kaks alaskaalat: kontrollitud motivatsiooni ja autonoomset motivatsiooni soodustav Gpetamise
tdhusaks pidamine.

Kontrollitud motivatsiooni soodustava dpetamise tbhusaks pidamise alaskaala Cronbachi alfa = 0,73
ning koosnes kuuest véitest:

Opetaja valjendab oma pettumust, lootes panna 6pilasi to6sse tdsisemalt suhtuma panna.

Opetaja iitleb, et tuleb uue teemaga edasi minna, kuid jargmisel korral tehakse selle teema peale tunnikontroll.
Opilastel jaab niiviisi piisavalt aega jargmiseks tunniks 6ppida.

Kui dpilased tundi tulevad, on nende kohus olla ette valmistunud. Opetaja réhutab, et ilma selleta on tunnis
istumine raisatud aeg ning kui teemad tdesti rasked on, tuleb k&ia konsultatsioonides.

Opetaja planeerib selle teemaga seoses teadlikult rohkem hindelisi tilesandeid, et 6pilasi aktiivsena hoida.
Opetaja rdhutab tunni alguses dpilastele, et tegemist on teemadega, mida kindlasti kontrolltéddes ja/voi
eksamil teadma peab.

Autonoomset motivatsiooni soodustav Gpetamise tGhusaks pidamise alaskaala Cronbachi alfa = 0,61
ning koosnes kolmest véitest:

Opetaja palub dpilastel esmalt kiisimuste ile véikestes riihmades arutleda - mitu pead on ikka mitu pead.

Opetaja arutab &pilastega, miks on mdnikord raske 6pitut meenutada, ning suunab &pilasi métlema, mida

vdiks teha, et meeldejatmist tdhusamaks muuta.

Opetaja planeerib tundidesse teadlikult rohkem tegevusi, mille kaigus dpilased omavahel arutleda saaksid.

Opetajatele esitatud stsenaariumitele jargnenud véiteid (8petajate tegevusi) sai hinnata 5-pallisel skaalal, kus
1 - ei ole Uldse tBhus, 2 - pigem ei ole tdhus, 3 - nii ja naa, 4 - pigem on tdhus, 5 - on kindlasti tdhus.
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Oppija autonoomia toetamine. Kontakt: Kati Aus (kati.aus@tlu.ee) ja Elina Malleus-Kotsegarov
(elina.malleus@tlu.ee)

Stsenaariumitel pdhinev kisimustik moéddab Gpetaja teadmisi sellest, milliste tegevuste abil on efektiivne
erinevates olukordades Opilaste motivatsiooni Opiprotsessis toetada. Skaala véidete loomise aluseks on
Isemé&&ramisteooria rakendus, kus kirjeldatakse Opetajate erinevaid suhtlusviise Opilastega, mis on kas siis
psuhholoogilisi baasvajadusi toetavad (autonoomse motivatsiooni soodustamine) voi pérssivad (kontrollitud
motivatsiooni soodustamine; Vansteenkiste et al. 2006). Véaidete loomise aluseks on Aelterman jt. (2019)
stsenaariumid ning vaited.

Eristusid kaks alaskaalat: kontrollitud motivatsiooni ja autonoomset motivatsiooni soodustav Opetamise
tdhusaks pidamine.

Kontrollitud motivatsiooni soodustava dpetamise t6husaks pidamise alaskaala Cronbachi alfa = 0,73
ning koosnes kuuest véitest:

Opetaja valjendab oma pettumust, lootes panna 6pilasi todsse tdsisemalt suhtuma panna.

Opetaja iitleb, et tuleb uue teemaga edasi minna, kuid jargmisel korral tehakse selle teema peale tunnikontroll.
Opilastel ja&b niiviisi piisavalt aega jargmiseks tunniks 6ppida.

Kui dpilased tundi tulevad, on nende kohus olla ette valmistunud. Opetaja réhutab, et ilma selleta on tunnis
istumine raisatud aeg ning kui teemad tdesti rasked on, tuleb kéia konsultatsioonides.

Opetaja planeerib selle teemaga seoses teadlikult rohkem hindelisi {ilesandeid, et &pilasi aktiivsena hoida.
Opetaja réhutab tunni alguses dpilastele, et tegemist on teemadega, mida kindlasti kontrolltéddes ja/vdi
eksamil teadma peab.

Autonoomset motivatsiooni soodustav Opetamise t6husaks pidamise alaskaala Cronbachi alfa = 0,61
ning koosnes kolmest véitest:

Opetaja palub dpilastel esmalt kilsimuste le vaikestes rihmades arutleda - mitu pead on ikka mitu pead.

Opetaja arutab &pilastega, miks on mdnikord raske pitut meenutada, ning suunab 6pilasi métlema, mida

voiks teha, et meeldejatmist tdhusamaks muuta.

Opetaja planeerib tundidesse teadlikult rohkem tegevusi, mille kéigus 6pilased omavahel arutleda saaksid.

Opetajatele esitatud stsenaariumitele jargnenud véiteid (Gpetajate tegevusi) sai hinnata 5-pallisel skaalal, kus
1 - ei ole Uldse tBhus, 2 - pigem ei ole tdhus, 3 - nii ja naa, 4 - pigem on tdhus, 5 - on kindlasti tdhus.
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Oppija autonoomia toetamine. Kontakt: Kati Aus (katiaus@tlu.ee) ja Elina Malleus-Kotsegarov
(elina.malleus@tlu.ee)

Stsenaariumitel pdhinev kisimustik moéddab Gpetaja teadmisi sellest, milliste tegevuste abil on efektiivne
erinevates olukordades Opilaste motivatsiooni Opiprotsessis toetada. Skaala véidete loomise aluseks on
Isemé&&ramisteooria rakendus, kus kirjeldatakse Opetajate erinevaid suhtlusviise Opilastega, mis on kas siis
psuhholoogilisi baasvajadusi toetavad (autonoomse motivatsiooni soodustamine) voi parssivad (kontrollitud
motivatsiooni soodustamine; Vansteenkiste et al. 2006). Véidete loomise aluseks on Aelterman jt. (2019)
stsenaariumid ning vaited.

Eristusid kaks alaskaalat: kontrollitud motivatsiooni ja autonoomset motivatsiooni soodustav Opetamise
tdhusaks pidamine.

Kontrollitud motivatsiooni soodustava dpetamise t6husaks pidamise alaskaala Cronbachi alfa = 0,73
ning koosnes kuuest véitest:

Opetaja valjendab oma pettumust, lootes panna 6pilasi todsse tdsisemalt suhtuma panna.

Opetaja Uitleb, et tuleb uue teemaga edasi minna, kuid jargmisel korral tehakse selle teema peale tunnikontroll.
Opilastel ja&b niiviisi piisavalt aega jargmiseks tunniks 6ppida.

Kui dpilased tundi tulevad, on nende kohus olla ette valmistunud. Opetaja réhutab, et ilma selleta on tunnis
istumine raisatud aeg ning kui teemad tdesti rasked on, tuleb kaia konsultatsioonides.

Opetaja planeerib selle teemaga seoses teadlikult rohkem hindelisi {ilesandeid, et &pilasi aktiivsena hoida.
Opetaja réhutab tunni alguses dpilastele, et tegemist on teemadega, mida kindlasti kontrolltéddes ja/vdi
eksamil teadma peab.

Autonoomset motivatsiooni soodustav Opetamise tOhusaks pidamise alaskaala Cronbachi alfa = 0,61
ning koosnes kolmest véitest:

Opetaja palub dpilastel esmalt kiisimuste {le vaikestes riihmades arutleda - mitu pead on ikka mitu pead.

Opetaja arutab &pilastega, miks on ménikord raske dpitut meenutada, ning suunab dpilasi métlema, mida

voiks teha, et meeldejatmist tdhusamaks muuta.

Opetaja planeerib tundidesse teadlikult rohkem tegevusi, mille kéigus 6pilased omavahel arutleda saaksid.

Opetajatele esitatud stsenaariumitele jargnenud véiteid (Gpetajate tegevusi) sai hinnata 5-pallisel skaalal, kus
1 - ei ole Uldse tBhus, 2 - pigem ei ole tdhus, 3 - nii ja naa, 4 - pigem on tdhus, 5 - on kindlasti tdhus.
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5. Opetaja uskumused enesereguleeritud dppimise kohta. Kontakt: Katrin Poom-Valickis (katrin.poom-
valickis@tlu.ee), Kati Aus (kati.aus@tlu.ee), Onne Uus (onne.uus@tlu.ee). Skaalat kasutati ka
Opetajauurimuses 2021.

Antud teema uurimiseks kasutati TLUs koostatud Enesereguleeritud Gppimise skaalat, mis toetub Lombaertsi
ja kolleegide (2009) instrumendile Self regulated Learning Teacher Belief Scale. Eristusid kaks alaskaalat:
Opetaja skeptiline hoiak enesereguleeritud Gppimise suhtes ning hinnete ja hindamise tahtsustamine.

Opetaja skeptiline hoiak enesereguleeritud 6ppimise suhtes alaskaala Cronbachi alfa = 0,63 ning koosnes
kolmest véitest:

Enesereguleeritud dppimist saab eeldada vaid akadeemiliselt viimekamatelt Gppijatelt.

Opioskuste harjutamine ei tohiks vahendada aega, mis kulub ainealaste teadmiste omandamisele.

Teadmised dppimisest ja eneseregulatsioonist omandab dpilane oma kogemuste pdhjal, need ei vaja eraldi
Opetamist.

Hinnete ja hindamise tdhtsustamise alaskaala sisereliaabluse néitaja oli 0,73 ning koosnes kolmest véitest:
Hinnetest loobumisel kaob enamikul dpilastest soov tosiselt pingutada.

Hinded on dpilaste jaoks kdige olulisemaks motivaatoriks.

Teiste hinnete teadmine motiveerib dpilasi ka ise rohkem pingutama.

Médlema skaala puhul kasutati vastamiseks 7-pallist Likerti skaalat, kus 1-uldse ei néustu, 2-ei ndustu, 3-pigem
ei ndustu, 4-nii ja naa, 5-pigem ndustun, 6-ndustun, 7-ndustun taielikult.

Suurem vadrtus osutab dpetaja skeptilisemale suhtumisele enesereguleeritud dppe suhtes ning hinnete ja
hindamise vaartustamisele Gpetajate poolt.
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Opetaja uskumused enesereguleeritud Oppimise kohta. Kontakt: Katrin Poom-Valickis (katrin.poom-
valickis@tlu.ee), Kati Aus (kati.aus@tlu.ee), Onne Uus (onne.uus@tlu.ee). Skaalat kasutati ka Opetajauurimuses
2021,

Antud teema uurimiseks kasutati TLUs koostatud Enesereguleeritud Gppimise skaalat, mis toetub Lombaertsi
ja kolleegide (2009) instrumendile Self regulated Learning Teacher Belief Scale. Eristusid kaks alaskaalat:
Opetaja skeptiline hoiak enesereguleeritud dppimise suhtes ning hinnete ja hindamise tahtsustamine.

Opetaja skeptiline hoiak enesereguleeritud 6ppimise suhtes alaskaala Cronbachi alfa = 0,63 ning koosnes
kolmest véitest:

Enesereguleeritud dppimist saab eeldada vaid akadeemiliselt viimekamatelt Gppijatelt.

Opioskuste harjutamine ei tohiks vahendada aega, mis kulub ainealaste teadmiste omandamisele.
Teadmised dppimisest ja eneseregulatsioonist omandab dpilane oma kogemuste pdhjal, need ei vaja eraldi
Opetamist.

Hinnete ja hindamise tdhtsustamise alaskaala sisereliaabluse néitaja oli 0,73 ning koosnes kolmest véitest:
Hinnetest loobumisel kaob enamikul dpilastest soov tosiselt pingutada.

Hinded on dpilaste jaoks kdige olulisemaks motivaatoriks.

Teiste hinnete teadmine motiveerib dpilasi ka ise rohkem pingutama.

Médlema skaala puhul kasutati vastamiseks 7-pallist Likerti skaalat, kus 1-uldse ei néustu, 2-ei ndustu, 3-pigem
ei ndustu, 4-nii ja naa, 5-pigem ndustun, 6-ndustun, 7-ndustun taielikult.

Suurem vadrtus osutab Opetaja skeptilisemale suhtumisele enesereguleeritud 6ppe suhtes ning hinnete ja
hindamise vaartustamisele Gpetajate poolt.
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Opetaja uskumused enesereguleeritud Oppimise kohta. Kontakt: Katrin Poom-Valickis (katrin.poom-
valickis@tlu.ee), Kati Aus (kati.aus@tlu.ee), Onne Uus (onne.uus@tlu.ee). Skaalat kasutati ka Opetajauurimuses
2021,

Antud teema uurimiseks kasutati TLUs koostatud Enesereguleeritud Gppimise skaalat, mis toetub Lombaertsi
ja kolleegide (2009) instrumendile Self regulated Learning Teacher Belief Scale. Eristusid kaks alaskaalat:
Opetaja skeptiline hoiak enesereguleeritud dppimise suhtes ning hinnete ja hindamise tahtsustamine.

Opetaja skeptiline hoiak enesereguleeritud 6ppimise suhtes alaskaala Cronbachi alfa = 0,63 ning koosnes
kolmest véitest:

Enesereguleeritud dppimist saab eeldada vaid akadeemiliselt viimekamatelt Gppijatelt.

Opioskuste harjutamine ei tohiks vahendada aega, mis kulub ainealaste teadmiste omandamisele.
Teadmised dppimisest ja eneseregulatsioonist omandab dpilane oma kogemuste pdhjal, need ei vaja eraldi
Opetamist.

Hinnete ja hindamise tdhtsustamise alaskaala sisereliaabluse néitaja oli 0,73 ning koosnes kolmest véitest:
Hinnetest loobumisel kaob enamikul dpilastest soov tosiselt pingutada.

Hinded on dpilaste jaoks kdige olulisemaks motivaatoriks.

Teiste hinnete teadmine motiveerib dpilasi ka ise rohkem pingutama.

Médlema skaala puhul kasutati vastamiseks 7-pallist Likerti skaalat, kus 1-uldse ei néustu, 2-ei ndustu, 3-pigem
ei ndustu, 4-nii ja naa, 5-pigem ndustun, 6-ndustun, 7-ndustun taielikult.

Suurem vadrtus osutab Opetaja skeptilisemale suhtumisele enesereguleeritud 6ppe suhtes ning hinnete ja
hindamise vaartustamisele Gpetajate poolt.

Joonisel on: riigigiimnaasiumid

50
400
. 1 .
[ ]
63 o
)

- 375
-‘E 29
8 [ ]
E
g w 350 7
] ﬁ 19 * =2
[ ® oy
c2 43
FL s L]

[ H]
O 325
SE

o
Lo 28
£10 . 58
§_ 300 .55 = [
-
x .
o
'E 27
o 275 s
(=]

3,00 350 4,00 450

Hinnete ja hindamise tdhtsustamine

19


mailto:katrin.poom-valickis@tlu.ee
mailto:katrin.poom-valickis@tlu.ee
mailto:kati.aus@tlu.ee
mailto:onne.uus@tlu.ee

6. Koostdine ja eluldhedane 6petamine

Opetajate hinnanguid oma koostdisele ja matestatud/elulahedasele 8petamisele hinnati Haridusinnovatsiooni
keskuse dpikasituse skaalaga (kontakt: Mati Heidmets). Antud skaalad olid uuringus ka 2019. ja 2021. aasta
Opetajauurimuses.

Koostoise dpetamise skaala sisemine reliaablus ehk Cronbachi alfa = 0,75 ning koosnes neljast véitest:

Opetaja annab kolleegidele tagasisidet nende tundide kohta.

Opetaja viib koos kolleegidega labi tihiseid 8ppetunde.

Opetaja kaasab oma dppetdo labiviimisse alustavaid dpetajaid ja praktikante.
Opetaja katsetab koos oma kolleegidega dppeainete I16imimist.

Métestatud/eluldhedase Gpetamise skaala sisemine reliaablus enk Cronbachi alfa = 0,82 ning koosnes neljast
vaitest:

Opetajal on reegliks kirjeldada 6pitava materjali seoseid igapaevaeluga.

Uut teemat alustab dpetaja pdhjaliku selgitusega, kus ja milleks neid teadmisi kasutada saab.

Naidete toomisega igapaevaelust tekitab dpetaja klassis elevust ja arutelu.

Opetajal on reegliks kiisida Gpilastelt elulisi naiteid illustreerimaks Gpitavat teemat.

Kasutati 7-pallist Likerti skaalat, kus 1 - ei ole tildse minu moodi; 2 - ei ole minu moodi; 3 - pigem ei ole minu
moodi; 4 - nii ja naa; 5 - pigem on minu moodi; 6 - on minu moodi; 7 - on vdga minu moodi.

Joonistel on toodud koondnditaja keskmised, mille suurem vaartus naitab rohkemat koostoist Gpetamist ja
motestatumat/eluldhedasemat dpetamist.
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Koostoine ja elulahedane dpetamine

Opetajate hinnanguid oma koostdisele ja matestatud/elulahedasele dpetamisele hinnati Haridusinnovatsiooni
keskuse dpikasituse skaalaga (kontakt: Mati Heidmets). Antud skaalad olid uuringus ka 2019. ja 2021. aasta
Opetajauurimuses.

Koostoise dpetamise skaala sisemine reliaablus ehk Cronbachi alfa = 0,75 ning koosnes neljast véitest:

Opetaja annab kolleegidele tagasisidet nende tundide kohta.

Opetaja viib koos kolleegidega labi tihiseid 8ppetunde.

Opetaja kaasab oma dppetdo labiviimisse alustavaid dpetajaid ja praktikante.
Opetaja katsetab koos oma kolleegidega dppeainete 16imimist.

Métestatud/eluldhedase Gpetamise skaala sisemine reliaablus enk Cronbachi alfa = 0,82 ning koosnes neljast
vaitest:

Opetajal on reegliks kirjeldada pitava materjali seoseid igapaevaeluga.

Uut teemat alustab dpetaja pdhjaliku selgitusega, kus ja milleks neid teadmisi kasutada saab.

Naidete toomisega igapaevaelust tekitab dpetaja klassis elevust ja arutelu.

Opetajal on reegliks kiisida Gpilastelt elulisi naiteid illustreerimaks Gpitavat teemat.

Kasutati 7-pallist Likerti skaalat, kus 1 - ei ole tildse minu moodi; 2 - ei ole minu moodi; 3 - pigem ei ole minu
moodi; 4 - nii ja naa; 5 - pigem on minu moodi; 6 - on minu moodi; 7 - on vdga minu moodi.

Joonistel on toodud koondnditaja keskmised, mille suurem véartus naitab rohkemat koostdist Gpetamist ja
motestatumat/eluldhedasemat dpetamist.
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Koostoine ja elulahedane dpetamine

Opetajate hinnanguid oma koostdisele ja matestatud/elulahedasele dpetamisele hinnati Haridusinnovatsiooni
keskuse dpikasituse skaalaga (kontakt: Mati Heidmets). Antud skaalad olid uuringus ka 2019. ja 2021. aasta
Opetajauurimuses.

Koostoise dpetamise skaala sisemine reliaablus ehk Cronbachi alfa = 0,75 ning koosnes neljast véitest:

Opetaja annab kolleegidele tagasisidet nende tundide kohta.

Opetaja viib koos kolleegidega labi tihiseid 8ppetunde.

Opetaja kaasab oma dppetdo labiviimisse alustavaid dpetajaid ja praktikante.
Opetaja katsetab koos oma kolleegidega dppeainete 16imimist.

Métestatud/eluldhedase Gpetamise skaala sisemine reliaablus enk Cronbachi alfa = 0,82 ning koosnes neljast
vaitest:

Opetajal on reegliks kirjeldada pitava materjali seoseid igapaevaeluga.

Uut teemat alustab dpetaja pdhjaliku selgitusega, kus ja milleks neid teadmisi kasutada saab.

Naidete toomisega igapaevaelust tekitab dpetaja klassis elevust ja arutelu.

Opetajal on reegliks kiisida Gpilastelt elulisi naiteid illustreerimaks Gpitavat teemat.

Kasutati 7-pallist Likerti skaalat, kus 1 - ei ole tildse minu moodi; 2 - ei ole minu moodi; 3 - pigem ei ole minu
moodi; 4 - nii ja naa; 5 - pigem on minu moodi; 6 - on minu moodi; 7 - on vdga minu moodi.

Joonistel on toodud koondnditaja keskmised, mille suurem véartus nditab rohkemat koostdist Gpetamist ja
motestatumat/eluldhedasemat dpetamist.
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OPETAJATE AGENTSUS JA INNOVATSIOON

7. Opetajate professionaalse agentsus. Kontakt: Liudmila Zaichenko (liudmila.zaichenko@tlu.ee), Krista
Loogma (krista.loogma@tlu.ee), Meril Umarik (meril.umarik@tlu.ee)

Opetajate professionaalne agentsuse skaala on loodud tuginedes varasematele uuringutele (Vahasantanen et
al., 2019; Pyhalto, Pietarinen & Soini, 2015; Toom et al., 2017), tdlgitud ja kohandatud Eesti konteksti. Skaala
koosneb kahest alaskaalast: tajutud mdjukus ning osalemine otsustamisel. Antud skaalad olid uuringus ka
2021. aasta Opetajauurimuses.

Tajutud mdjukuse skaala sisereliaabluse nditaja ehk Cronbachi alfa = 0,84 ning koosnes neljast véitest:
Mul on kdik vdimalused suunata oma koolielu paremuse suunas.

Kui ma véljendan oma seisukohti, voetakse mind tosiselt.

Kooli juhtkond arvestab minu todkorraldust puudutavate soovide ja ettepanekutega.

Teised Opetajad suhtuvad minu seisukohtadesse alati tdhelepanelikult.

Osalemine otsustamisel skaala sisereliaabluse néitaja ehk Cronbachi alfa = 0,88 ning koosnes neljast vaitest:
Tooalastes kiisimustes vétan ma oma koolis aktiivselt séna.

Kui koolis kavandatakse uuendusi, tahan ma kindlasti osaleda nende (ile otsustamisel.

Keerulistes olukordades pakun ma alati omapoolseid lahendusi.

Ma avaldan alati dpetajaskonnas oma arvamust.

Madlema skaala puhul kasutati vastamiseks 7-pallist Likerti skaalat, kus 1-uldse ei nfustu, 2-ei ndustu, 3-pigem
ei ndustu, 4-nii ja naa, 5-pigem ndustun, 6-ndustun, 7-ndustun taielikult.

Joonistel oleme vilja toonud koondtunnuste keskmised, mille suurem vaartus néitab kérgemalt tajutud
mdjukust ning suuremale osalemisele koolis otsuste tegemisel.
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Opetajate professionaalse agentsus. Kontakt: Liudmila Zaichenko (liudmila.zaichenko@tlu.ee), Krista
Loogma (krista.loogma@tlu.ee), Meril Umarik (meril.umarik@tlu.ee)

Opetajate professionaalne agentsuse skaala on loodud tuginedes varasematele uuringutele (Vahasantanen et
al., 2019; Pyhalto, Pietarinen & Soini, 2015; Toom et al., 2017), tdlgitud ja kohandatud Eesti konteksti. Skaala
koosneb kahest alaskaalast: tajutud mdjukus ning osalemine otsustamisel. Antud skaalad olid uuringus ka
2021. aasta Opetajauurimuses.

Tajutud mdjukuse skaala sisereliaabluse nditaja ehk Cronbachi alfa = 0,84 ning koosnes neljast véitest:
Mul on kdik vimalused suunata oma koolielu paremuse suunas.

Kui ma véljendan oma seisukohti, vetakse mind tdsiselt.

Kooli juhtkond arvestab minu to6korraldust puudutavate soovide ja ettepanekutega.

Teised Opetajad suhtuvad minu seisukohtadesse alati tdhelepanelikult.

Osalemine otsustamisel skaala sisereliaabluse néitaja enk Cronbachi alfa = 0,88 ning koosnes neljast vaitest:
To0oalastes kisimustes votan ma oma koolis aktiivselt sdna.

Kui koolis kavandatakse uuendusi, tahan ma kindlasti osaleda nende tle otsustamisel.

Keerulistes olukordades pakun ma alati omapoolseid lahendusi.

Ma avaldan alati 6petajaskonnas oma arvamust.

Médlema skaala puhul kasutati vastamiseks 7-pallist Likerti skaalat, kus 1-uldse ei néustu, 2-ei ndustu, 3-pigem
ei ndustu, 4-nii ja naa, 5-pigem ndustun, 6-ndustun, 7-ndustun taielikult.

Joonistel oleme valja toonud koondtunnuste keskmised, mille suurem vaartus néitab korgemalt tajutud
mdjukust ning suuremale osalemisele koolis otsuste tegemisel.
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Opetajate professionaalse agentsus. Kontakt: Liudmila Zaichenko (liudmila.zaichenko@tlu.ee), Krista
Loogma (krista.loogma@tlu.ee), Meril Umarik (meril.umarik@tlu.ee)

Opetajate professionaalne agentsuse skaala on loodud tuginedes varasematele uuringutele (Vahasantanen et
al., 2019; Pyhalto, Pietarinen & Soini, 2015; Toom et al., 2017), tdlgitud ja kohandatud Eesti konteksti. Skaala
koosneb kahest alaskaalast: tajutud mdjukus ning osalemine otsustamisel. Antud skaalad olid uuringus ka
2021. aasta Opetajauurimuses.

Tajutud mdjukuse skaala sisereliaabluse naitaja ehk Cronbachi alfa = 0,84 ning koosnes neljast véitest:
Mul on kdik vimalused suunata oma koolielu paremuse suunas.

Kui ma véljendan oma seisukohti, vetakse mind tdsiselt.

Kooli juhtkond arvestab minu tdokorraldust puudutavate soovide ja ettepanekutega.

Teised Opetajad suhtuvad minu seisukohtadesse alati tahelepanelikult.

Osalemine otsustamisel skaala sisereliaabluse néitaja enk Cronbachi alfa = 0,88 ning koosnes neljast vaitest:
To0oalastes kisimustes votan ma oma koolis aktiivselt sdna.

Kui koolis kavandatakse uuendusi, tahan ma kindlasti osaleda nende ule otsustamisel.

Keerulistes olukordades pakun ma alati omapoolseid lahendusi.

Ma avaldan alati 6petajaskonnas oma arvamust.

Médlema skaala puhul kasutati vastamiseks 7-pallist Likerti skaalat, kus 1-uldse ei néustu, 2-ei ndustu, 3-pigem
ei ndustu, 4-nii ja naa, 5-pigem ndustun, 6-ndustun, 7-ndustun taielikult.

Joonistel oleme valja toonud koondtunnuste keskmised, mille suurem vaartus néitab kérgemalt tajutud
mdjukust ning suuremale osalemisele koolis otsuste tegemisel.

Joonisel on: riigigiimnaasiumid

6,00 19
L 66
L]
575 &7
! .34 . 27
2
28
[ ]
? 550
52 20 44
__E L] ™ L
Q"
E
o 525 "
-g 43
. L]
o
|_
63
5,00 * .sa
L ]
475 1
[
480 5,00 520 540 560 5,80

Osalemine otsustamisel

25


mailto:krista.loogma@tlu.ee
mailto:meril.umarik@tlu.ee

8. Opetaja innovatsioon. Kontakt: Daniel Reinaru (daniel.reinaru@tlu.ee) ja Kati Aus (kati.aus@tlu.ee)

Skaala mdodab 6petaja valmisolekut innovaatilisuseks ootuste-vaartuse-kulu raamistikus (OVK) (Barron &
Hulleman, 2014; Flake, 2015). OVK teooria kasitleb nii faktoreid, mis muudavad motivatsiooni tekkimise ja
plsimise tdendolisemaks (tegevuse Gnnestumise ootus ja selle tunnetatud vaartus), kui ka neid, mis seda
tdendosust kahandavad (tegevusega kaasnev kulu, nt. pingutus, aeg, stress). Motivatsioon kaituda
innovaatiliselt (vdi sellest pigem hoiduda) kujuneb nende faktorite omavahelises suhtes.

Skaala jagunes kaheks alaskaalaks:

Opetaja uuendustegevuse isiklik vadrtustamine ja hinnang iseenda suutlikkusele olla innovaatiline.
Selle alaskaala Cronbachi alfa = 0,84 ning koosnes kolmest vaitest:

Olen kindel, et suudan oma t66s olla uuendusmeelne

Naudin seda, kui saan oma t60s valja mdelda ja ellu viia uusi ideid

Uuendusmeelsus moodustab olulise osa minu minapildist

Opetaja hinnang innovaatilisusega kaasneva kulu osas. Selle alaskaala Cronbachi alfa = 0,62 ning koosnes
kolmest véitest:

Uudsete lahenduste valjatdotamine ja rakendamine on tihti vahem vaartuslik kui jaamine selle juurde, mis
juba tootab.

Uudsete lahenduste valjatéotamisele ja rakendamisele kulub palju aega, mille voiks kasutada maistlikumalt
kuskil mujal.

Kui olen innovaatiline, kaasneb sellega suur pinge.

Vastamiseks kasutati 7-pallist Likerti skaalat, kus 1 - ei ole tldse nus ning 7 - olen téiesti ndus.
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Opetaja innovatsioon. Kontakt: Daniel Reinaru (daniel.reinaru@tlu.ee) ja Kati Aus (kati.aus@tlu.ee)

Skaala mdodab 6petaja valmisolekut innovaatilisuseks ootuste-vaartuse-kulu raamistikus (OVK) (Barron &
Hulleman, 2014; Flake, 2015). OVK teooria kasitleb nii faktoreid, mis muudavad motivatsiooni tekkimise ja
plsimise tdendolisemaks (tegevuse Gnnestumise ootus ja selle tunnetatud vaartus), kui ka neid, mis seda
tdendosust kahandavad (tegevusega kaasnev kulu, nt. pingutus, aeg, stress). Motivatsioon kaituda
innovaatiliselt (vdi sellest pigem hoiduda) kujuneb nende faktorite omavahelises suhtes.

Skaala jagunes kaheks alaskaalaks:

Opetaja uuendustegevuse isiklik vadrtustamine ja hinnang iseenda suutlikkusele olla innovaatiline.
Selle alaskaala Cronbachi alfa = 0,84 ning koosnes kolmest vaitest:

Olen kindel, et suudan oma t66s olla uuendusmeelne

Naudin seda, kui saan oma t66s valja mdelda ja ellu viia uusi ideid

Uuendusmeelsus moodustab olulise osa minu minapildist

Opetaja hinnang innovaatilisusega kaasneva kulu osas. Selle alaskaala Cronbachi alfa = 0,62 ning koosnes
kolmest véitest:

Uudsete lahenduste valjatdotamine ja rakendamine on tihti vahem vaartuslik kui jaamine selle juurde, mis
juba tootab.

Uudsete lahenduste valjatéotamisele ja rakendamisele kulub palju aega, mille voiks kasutada maistlikumalt
kuskil mujal.

Kui olen innovaatiline, kaasneb sellega suur pinge.

Vastamiseks kasutati 7-pallist Likerti skaalat, kus 1 - ei ole tldse ndus ning 7 - olen taiesti ndus.
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Opetaja innovatsioon. Kontakt: Daniel Reinaru (daniel.reinaru@tlu.ee) ja Kati Aus (kati.aus@tlu.ee)

Skaala mdodab 6petaja valmisolekut innovaatilisuseks ootuste-vaartuse-kulu raamistikus (OVK) (Barron &
Hulleman, 2014; Flake, 2015). OVK teooria kasitleb nii faktoreid, mis muudavad motivatsiooni tekkimise ja
plsimise tdendolisemaks (tegevuse Gnnestumise ootus ja selle tunnetatud vaartus), kui ka neid, mis seda
tdendosust kahandavad (tegevusega kaasnev kulu, nt. pingutus, aeg, stress). Motivatsioon kaituda
innovaatiliselt (vdi sellest pigem hoiduda) kujuneb nende faktorite omavahelises suhtes.

Skaala jagunes kaheks alaskaalaks:

Opetaja uuendustegevuse isiklik vadrtustamine ja hinnang iseenda suutlikkusele olla innovaatiline.
Selle alaskaala Cronbachi alfa = 0,84 ning koosnes kolmest vaitest:

Olen kindel, et suudan oma t606s olla uuendusmeelne

Naudin seda, kui saan oma t60s valja mdelda ja ellu viia uusi ideid

Uuendusmeelsus moodustab olulise osa minu minapildist

Opetaja hinnang innovaatilisusega kaasneva kulu osas. Selle alaskaala Cronbachi alfa = 0,62 ning koosnes
kolmest véitest:

Uudsete lahenduste valjatdotamine ja rakendamine on tihti vahem vaartuslik kui jaamine selle juurde, mis
juba tootab.

Uudsete lahenduste valjatéotamisele ja rakendamisele kulub palju aega, mille voiks kasutada madistlikumalt
kuskil mujal.

Kui olen innovaatiline, kaasneb sellega suur pinge.

Vastamiseks kasutati 7-pallist Likerti skaalat, kus 1 - ei ole tldse ndus ning 7 - olen taiesti ndus.
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KAASAV HARIDUS

9. Opetajate tajutud enesetbhuses kaasava hariduse rakendamiseks. Kontakt: Triin Ulla (triin.ulla@tlu.ee),
Katrin Poom-Valickis (katrin.poom-valickis@tlu.ee), Helin Puksand (helin.puksand@tlu.ee), Ene Varik-Maasik
(enevarik@tlu.ee), Tiiu Tammemae (tiiu.tammemae@tlu.ee)

Opetajate tajutud enesetdhusus mdéjutab nii seda, millise keskkonna Gpetajad Gpilastele loovad kui ka seda,
milliseid otsuseid dpetajad dpikeskkonnas dpilaste toetamiseks teevad. Siin vélja toodud kolm esimest skaalat
on loodud Teacher Efficacy for Inclusive Practice (TEIP) pdhjal (Sharma et al., 2012). Eristusid kolm
alaskaalat a) Opetajate enesetbhusust teha kaasava hariduse raames koostood teiste tdiskasvanutega, b)
Opetajate enesetbhusust Opetada tavaklassis erinevaid dpilasi ja c) Opetajate enesetdhusust tulla toime
Opilaste kaitumise juhtimisega.

Opetajate enesetdhusus dpetada tavaklassis erinevaid dpilasi alaskaala Cronbachi alfa = 0,64 ning koosnes
kolmest véitest:

Suudan pakkuda alternatiivseid lahenemisi (lahendusviisid, selgitused, naited, materjalid), kui dpilased ei saa
Opitavast aru.

Oskan asjakohaselt hinnata, kas koik Gpilased on dpitavat mdistnud.

Oskan teadlikult toetada vaga vBimekate Gpilaste arengut koolis (pingutust ndudvamaid tlesandeid, luban
vaga vOimekatel osaleda vanema klassi tundides, rakendan andeid toetavaid dppevorme nagu probleemdpe,
pesadpe jne).

Opetajate enesetdhusus tulla toime dpilaste kaitumise juhtimisega alaskaala Cronbachi alfa = 0,79 ning
koosnes kolmest vditest:

Olen kindel, et suudan ennetada segavat kaitumist klassis enne selle ilmnemist.

Suudan suunata Opilasi klassi kokkuleppeid jargima.

Suudan segavat vdi larmakalt kaituvat opilast rahustada.

Vastamiseks kasutati 6-pallist skaalat, kus 1 - Gldse ei nustu, 6 - ndustun téielikult.
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Opetajate tajutud enesetbhuses kaasava hariduse rakendamiseks. Kontakt: Triin Ulla (triin.ulla@tlu.ee),
Katrin Poom-Valickis (katrin.poom-valickis@tlu.ee), Helin Puksand (helin.puksand@tlu.ee), Ene Varik-Maasik
(enevarik@tlu.ee), Tiiu Tammemae (tiiu.tammemae@tlu.ee)

Opetajate tajutud enesetdhusus mdjutab nii seda, millise keskkonna 6petajad dpilastele loovad kui ka seda,
milliseid otsuseid dpetajad dpikeskkonnas Opilaste toetamiseks teevad. Siin vélja toodud kolm esimest skaalat
on loodud Teacher Efficacy for Inclusive Practice (TEIP) pdhjal (Sharma et al., 2012). Eristusid kolm
alaskaalat a) Opetajate enesetdhusust teha kaasava hariduse raames koostood teiste tdiskasvanutega, b)
Opetajate enesetbhusust 6petada tavaklassis erinevaid dpilasi ja c) Opetajate enesetdhusust tulla toime
Opilaste kaitumise juhtimisega.

Opetajate enesetdhusus dpetada tavaklassis erinevaid pilasi alaskaala Cronbachi alfa = 0,64 ning koosnes
kolmest véitest:

Suudan pakkuda alternatiivseid lahenemisi (lahendusviisid, selgitused, naited, materjalid), kui dpilased ei saa
Opitavast aru.

Oskan asjakohaselt hinnata, kas kbik Gpilased on dpitavat mdistnud.

Oskan teadlikult toetada vaga vBimekate Gpilaste arengut koolis (pingutust ndudvamaid tlesandeid, luban
vaga vOimekatel osaleda vanema klassi tundides, rakendan andeid toetavaid dppevorme nagu probleemdpe,
pesadpe jne).

Opetajate enesetbhusus tulla toime dpilaste kaitumise juhtimisega alaskaala Cronbachi alfa = 0,79 ning
koosnes kolmest vditest:

Olen kindel, et suudan ennetada segavat kaitumist klassis enne selle ilmnemist.

Suudan suunata Opilasi klassi kokkuleppeid jargima.

Suudan segavat vdi larmakalt kdituvat dpilast rahustada.

Vastamiseks kasutati 6-pallist skaalat, kus 1 - Gldse ei nustu, 6 - ndustun téielikult.
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Opetajate tajutud enesetbhuses kaasava hariduse rakendamiseks. Kontakt: Triin Ulla (triin.ulla@tlu.ee),
Katrin Poom-Valickis (katrin.poom-valickis@tlu.ee), Helin Puksand (helin.puksand@tlu.ee), Ene Varik-Maasik
(enevarik@tlu.ee), Tiiu Tammemae (tiiu.tammemae@tlu.ee)

Opetajate tajutud enesetdhusus mdjutab nii seda, millise keskkonna Gpetajad 6pilastele loovad kui ka seda,
milliseid otsuseid dpetajad dpikeskkonnas Opilaste toetamiseks teevad. Siin vélja toodud kolm esimest skaalat
on loodud Teacher Efficacy for Inclusive Practice (TEIP) pdhjal (Sharma et al., 2012). Eristusid kolm
alaskaalat a) Opetajate enesetdhusust teha kaasava hariduse raames koostood teiste tdiskasvanutega, b)
Opetajate enesetbhusust Opetada tavaklassis erinevaid dpilasi ja c) Opetajate enesetdhusust tulla toime
Opilaste kaitumise juhtimisega.

Opetajate enesetdhusus dpetada tavaklassis erinevaid pilasi alaskaala Cronbachi alfa = 0,64 ning koosnes
kolmest véitest:

Suudan pakkuda alternatiivseid lahenemisi (lahendusviisid, selgitused, naited, materjalid), kui dpilased ei saa
Opitavast aru.

Oskan asjakohaselt hinnata, kas kbik Gpilased on dpitavat mdistnud.

Oskan teadlikult toetada vaga vBimekate Gpilaste arengut koolis (pingutust ndudvamaid tlesandeid, luban
vaga vOimekatel osaleda vanema klassi tundides, rakendan andeid toetavaid dppevorme nagu probleemdpe,
pesadpe jne).

Opetajate enesetbhusus tulla toime dpilaste kaitumise juhtimisega alaskaala Cronbachi alfa = 0,79 ning
koosnes kolmest vditest:

Olen kindel, et suudan ennetada segavat kaitumist klassis enne selle ilmnemist.

Suudan suunata Opilasi klassi kokkuleppeid jargima.

Suudan segavat vdi larmakalt kdituvat dpilast rahustada.

Vastamiseks kasutati 6-pallist skaalat, kus 1 - Gldse ei nustu, 6 - ndustun téielikult.
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10. Opetajate koost6d kaasava hariduse rakendamiseks ning andekate toetamine.
Kontakt: Triin Ulla (triin.ulla@tlu.ee), Katrin Poom-Valickis (katrin.poom-valickis@tlu.ee), Helin Puksand
(helin.puksand@tlu.ee), Ene Varik-Maasik (enevarik@tlu.ee), Tiiu Tammemae (tiiu.tammemae@tlu.ee)

Andekate toetamise skaala kontaktisikud: Halliki Pdlda (halliki.polda@tlu.ee), Kai Pata (kai.pata@tlu.ee), Katrin
Karu (katrin.karu@tlu.ee)

Opetajate koostdd kaasava hariduse rakendamiseks alaskaala kuulub eelnevalt mainitud TEIP skaala alla.
Selle alaskaala Cronbachi alfa = 0,83 ning koosnes neljast vaitest:

Meie koolis tehakse koostodd Opilaste arengu jalgimiseks ja hindamiseks, et tagada kdigile vbimetekohane
Ope.

Meie kooli Gpetajad ja tugispetsialistid teevad erivajadustega dppijate Gpetamisel siisteemselt koostood.
Suudame oma koolis kaasata erivajadustega dpilaste vanemaid, et nende laste toimetulekut toetada.

Meie koolis vaartustatakse inimeste erinevusi nii Opilaste kui Opetajate seas.

Andekate toetamise skaala modtis seda, kuivord koolis on véimalusi andekate Opilastele eraldi tdhelepanu
pOorata (nt individuaalne dppekava, mentor). Selle skaala Cronbachi alfa = 0,84 ning koosnes neljast véitest:
Meie koolis pakutakse andekatele dpilastele tuge ja vdimalusi (individuaalne 6ppekava, mentor koolist, 6pe
tasemerihmades vms).

Meie koolis on olemas vajalik kompetentsus ja ressursid andekate alasooritajatega tegelemiseks (andekaks
alasooritajaks loetakse Opilast, kes on vdimelised enamaks, aga kes ei vota vastu valjakutseid).

Meie koolis soovitatakse andekatele Opilastele nende annete arenguid toetavaid tegevusi ja Ulesandeid
valjaspool kooli (osalemine teaduskoolides, tlikoolide kursustel vms).

Saan koolis piisavalt tuge ja vahendeid andekate dpilaste toetamiseks.

Vastamiseks kasutati 6-pallist skaalat, kus 1 — ildse ei ndustu, 6 — ndustun taielikult.

Joonisel on: péhikoolid

8
550 -
26 35
] .

7 51 B8 15
0 . * e 62
g 5,00 a7 " 3
o 2 B3 ap
c 1355 _*®
2 *e .30 oM
'E 76 043 5953 s e
& g T 18 &0
3 . s 72

4,50 . & 42
'-g © 10 g7 *

16 ]
= . 973
g 3a 29 .
o 23 - 12
g .
. 3 45
= 400 .
Eé | 46 [
32

o
g .
i

3,50

3,00 4,00 500 6,00

Andekate toetamine

32


mailto:triin.ulla@tlu.ee
mailto:katrin.poom-valickis@tlu.ee
mailto:helin.puksand@tlu.ee
mailto:enevarik@tlu.ee
mailto:tiiu.tammemae@tlu.ee
mailto:hallikip@tlu.ee
mailto:kai.pata@tlu.ee
mailto:katrin.karu@tlu.ee

Opetajate koostoo kaasava hariduse rakendamiseks ning andekate toetamine.
Kontakt: Triin Ulla (triin.ulla@tlu.ee), Katrin Poom-Valickis (katrin.poom-valickis@tlu.ee), Helin Puksand
(helin.puksand@tlu.ee), Ene Varik-Maasik (enevarik@tlu.ee), Tiiu Tammemae (tiiu.tammemae@tlu.ee)

Andekate toetamise skaala kontaktisikud: Halliki Pdlda (halliki.polda@tlu.ee), Kai Pata (kai.pata@tlu.ee), Katrin
Karu (katrin.karu@tlu.ee)

Opetajate koostdd kaasava hariduse rakendamiseks alaskaala kuulub eelnevalt mainitud TEIP skaala alla.
Selle alaskaala Cronbachi alfa = 0,83 ning koosnes neljast vaitest:

Meie koolis tehakse koostodd Opilaste arengu jalgimiseks ja hindamiseks, et tagada kdigile vbimetekohane
Ope.

Meie kooli Gpetajad ja tugispetsialistid teevad erivajadustega dppijate Opetamisel slisteemselt koostood.
Suudame oma koolis kaasata erivajadustega dpilaste vanemaid, et nende laste toimetulekut toetada.

Meie koolis vaartustatakse inimeste erinevusi nii dpilaste kui Opetajate seas.

Andekate toetamise skaala modtis seda, kuivord koolis on véimalusi andekate Opilastele eraldi tdhelepanu
pOorata (nt individuaalne dppekava, mentor). Selle skaala Cronbachi alfa = 0,84 ning koosnes neljast véitest:
Meie koolis pakutakse andekatele Gpilastele tuge ja vdimalusi (individuaalne dppekava, mentor koolist, Gpe
tasemerihmades vms).

Meie koolis on olemas vajalik kompetentsus ja ressursid andekate alasooritajatega tegelemiseks (andekaks
alasooritajaks loetakse Gpilast, kes on vdimelised enamaks, aga kes ei vdta vastu valjakutseid).

Meie koolis soovitatakse andekatele Opilastele nende annete arenguid toetavaid tegevusi ja Ulesandeid
valjaspool kooli (osalemine teaduskoolides, tlikoolide kursustel vms).

Saan koolis piisavalt tuge ja vahendeid andekate Gpilaste toetamiseks.

Vastamiseks kasutati 6-pallist skaalat, kus 1 — ildse ei ndustu, 6 — ndustun taielikult.
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Opetajate koostoo kaasava hariduse rakendamiseks ning andekate toetamine.
Kontakt: Triin Ulla (triin.ulla@tlu.ee), Katrin Poom-Valickis (katrin.poom-valickis@tlu.ee), Helin Puksand
(helin.puksand@tlu.ee), Ene Varik-Maasik (enevarik@tlu.ee), Tiiu Tammemae (tiiu.tammemae@tlu.ee)

Andekate toetamise skaala kontaktisikud: Halliki Pdlda (halliki.polda@tlu.ee), Kai Pata (kai.pata@tlu.ee), Katrin
Karu (katrin.karu@tlu.ee)

Opetajate koostdd kaasava hariduse rakendamiseks alaskaala kuulub eelnevalt mainitud TEIP skaala alla.
Selle alaskaala Cronbachi alfa = 0,83 ning koosnes neljast vaitest:

Meie koolis tehakse koostodd Opilaste arengu jalgimiseks ja hindamiseks, et tagada kdigile vbimetekohane
Ope.

Meie kooli 6petajad ja tugispetsialistid teevad erivajadustega dppijate Gpetamisel siisteemselt koost6od.
Suudame oma koolis kaasata erivajadustega dpilaste vanemaid, et nende laste toimetulekut toetada.

Meie koolis vaartustatakse inimeste erinevusi nii dpilaste kui Opetajate seas.

Andekate toetamise skaala modtis seda, kuivord koolis on véimalusi andekate Opilastele eraldi tdhelepanu
pOorata (nt individuaalne dppekava, mentor). Selle skaala Cronbachi alfa = 0,84 ning koosnes neljast véitest:
Meie koolis pakutakse andekatele Gpilastele tuge ja vdimalusi (individuaalne dppekava, mentor koolist, Gpe
tasemerihmades vms).

Meie koolis on olemas vajalik kompetentsus ja ressursid andekate alasooritajatega tegelemiseks (andekaks
alasooritajaks loetakse Gpilast, kes on vdimelised enamaks, aga kes ei vdta vastu valjakutseid).

Meie koolis soovitatakse andekatele Opilastele nende annete arenguid toetavaid tegevusi ja Ulesandeid
valjaspool kooli (osalemine teaduskoolides, tlikoolide kursustel vms).

Saan koolis piisavalt tuge ja vahendeid andekate Gpilaste toetamiseks.

Vastamiseks kasutati 6-pallist skaalat, kus 1 — ildse ei ndustu, 6 — ndustun taielikult.
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MITTEFORMAALOPPE LOIMING

11. Huvihariduse ja -tegevuse 16imimine dppetddsse. Kontakt: Halliki P6lda (halliki.polda@tlu.ee), Kai Pata
(kai.pata@tlu.ee), Katrin Karu (katrin.karu@tlu.ee)

Skaala mdddab kooli huvi ja tuge ning eri osapoolte koostodd huvihariduse ja - tegevuse ldimimisel
Oppetdosse. On leitud, et Gpetajate valmisolekut arvestada Opilaste huvitegevuses ja -hariduses Opitut aine
Opivéljundite osana toetab mitteformaaldppe I6imingu eestvedamine ja korraldus koolis. Kasutatud alaskaalad
peegeldavad: a) kooli tasandi tegevusi 16imida mitteformaal6pet (huviharidust ja -tegevusi) dppetodsse; b)
I6imingu eesmargil tehtavat eri osapoolte koostddd ja c) dpetajate valmisolekut arvestada mitteformaalGppes
(huvitegevuses ja -hariduses) Gpitut aine Gpivaljundite saavutamise osana.

Alaskaalad:

Kooli tugi huvihariduse ja -tegevuse I6imimiseks dppetdosse. Selle skaala Cronbachi alfa = 0,88 ning
koosnes viiest vaitest:

Meie koolis rakendatakse stisteemselt huvihariduse- ja tegevuse 16imimist kooli 6ppekava alusel.

Meie kooli tunniplaan toetab huvihariduse ja -tegevuse I8imimist.

Meie koolis on vastutaja, kelle to6llesanne on tagada huvihariduse ja -tegevuse 16imimine dppetdosse.

Saan koolist piisavalt tuge huvihariduse ja -tegevuse 18imimise korraldamiseks.

Meie koolis on tootajatel pidevalt uuendatud info Opilaste huvihariduses ja -tegevuses osalemise kohta.

Koostdd huvihariduse ja -tegevuse Idimimiseks. Selle skaala Cronbachi alfa = 0,90 ning koosnes neljast
vaitest:

Meie koolis tehakse dpetajatevahelist koostood huvihariduse ja -tegevuse ldimimiseks dppetdosse.

Meie koolis tehakse koostodd lastevanematega huvihariduse ja -tegevuse I6imimiseks Gppetdosse.

Meie koolis tehakse koostdtd noorsootd6tajatega huvihariduse ja -tegevuse I6imimiseks Gppetddsse.

Meie koolis jagavad Gpetajad oma parimaid naiteid huvihariduse/huvitegevuse 18imimisest dppetoosse.

Kasutati 7-pallist Likerti skaalat, kus 1-Uldse ei ndustu, 2-ei ndustu, 3-pigem ei ndustu, 4-nii ja naa, 5-pigem
ndustun, 6-ndustun, 7-ndustun taielikult.
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Koostéd huvihariduse ja -tegevuse I6imimiseks

35


mailto:hallikip@tlu.ee
mailto:kai.pata@tlu.ee
mailto:katrin.karu@tlu.ee

Huvihariduse ja -tegevuse I6imimine dppetoodsse. Kontakt: Halliki Példa (halliki.polda@tlu.ee), Kai Pata
(kai.pata@tlu.ee), Katrin Karu (katrin.karu@tlu.ee)

Skaala mdddab kooli huvi ja tuge ning eri osapoolte koostédd huvihariduse ja - tegevuse ldimimisel
Oppetoosse. On leitud, et Gpetajate valmisolekut arvestada Opilaste huvitegevuses ja -hariduses Opitut aine
Opivéljundite osana toetab mitteformaaldppe I16imingu eestvedamine ja korraldus koolis. Kasutatud alaskaalad
peegeldavad: a) kooli tasandi tegevusi 16imida mitteformaalOpet (huviharidust ja -tegevusi) dppetoosse; b)
I6imingu eesmargil tehtavat eri osapoolte koostddd ja c) dpetajate valmisolekut arvestada mitteformaalGppes
(huvitegevuses ja -hariduses) Opitut aine dpivéljundite saavutamise osana.

Alaskaalad:

Kooli tugi huvihariduse ja -tegevuse I6imimiseks dppetddsse. Selle skaala Cronbachi alfa = 0,88 ning
koosnes viiest vaitest:

Meie koolis rakendatakse stisteemselt huvihariduse- ja tegevuse 16imimist kooli Gppekava alusel.

Meie kooli tunniplaan toetab huvihariduse ja -tegevuse 16imimist.

Meie koolis on vastutaja, kelle td6llesanne on tagada huvihariduse ja -tegevuse 16imimine dppetddsse.

Saan koolist piisavalt tuge huvihariduse ja -tegevuse 16imimise korraldamiseks.

Meie koolis on tootajatel pidevalt uuendatud info 6pilaste huvihariduses ja -tegevuses osalemise kohta.

Koostdd huvihariduse ja -tegevuse l8imimiseks. Selle skaala Cronbachi alfa = 0,90 ning koosnes neljast
vaitest:

Meie koolis tehakse dpetajatevahelist koostodd huvihariduse ja -tegevuse I8imimiseks dppetddsse.

Meie koolis tehakse koostodd lastevanematega huvihariduse ja -tegevuse [6imimiseks Gppetdosse.

Meie koolis tehakse koostddd noorsootddtajatega huvihariduse ja -tegevuse I6imimiseks Gppetddsse.

Meie koolis jagavad Opetajad oma parimaid naiteid huvihariduse/huvitegevuse I6imimisest dppetddsse.

Kasutati 7-pallist Likerti skaalat, kus 1-tldse ei nustu, 2-ei ndustu, 3-pigem ei ndustu, 4-nii ja naa, 5-pigem
ndustun, 6-ndustun, 7-ndustun taielikult.
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Huvihariduse ja -tegevuse I6imimine dppetoodsse. Kontakt: Halliki Példa (halliki.polda@tlu.ee), Kai Pata
(kai.pata@tlu.ee), Katrin Karu (katrin.karu@tlu.ee)

Skaala mdddab kooli huvi ja tuge ning eri osapoolte koostédd huvihariduse ja - tegevuse ldimimisel
Oppetoosse. On leitud, et Opetajate valmisolekut arvestada dpilaste huvitegevuses ja -hariduses Opitut aine
Opivéljundite osana toetab mitteformaaldppe I6imingu eestvedamine ja korraldus koolis. Kasutatud alaskaalad
peegeldavad: a) kooli tasandi tegevusi 16imida mitteformaaldpet (huviharidust ja -tegevusi) dppetoosse; b)
I6imingu eesmargil tehtavat eri osapoolte koostddd ja c) dpetajate valmisolekut arvestada mitteformaalGppes
(huvitegevuses ja -hariduses) Opitut aine dpivéljundite saavutamise osana.

Alaskaalad:

Kooli tugi huvihariduse ja -tegevuse I6imimiseks dppetddsse. Selle skaala Cronbachi alfa = 0,88 ning
koosnes viiest vaitest:

Meie koolis rakendatakse stisteemselt huvihariduse- ja tegevuse 18imimist kooli dppekava alusel.

Meie kooli tunniplaan toetab huvihariduse ja -tegevuse 16imimist.

Meie koolis on vastutaja, kelle td6llesanne on tagada huvihariduse ja -tegevuse 16imimine dppetddsse.

Saan koolist piisavalt tuge huvihariduse ja -tegevuse 16imimise korraldamiseks.

Meie koolis on tootajatel pidevalt uuendatud info 6pilaste huvihariduses ja -tegevuses osalemise kohta.

Koostdd huvihariduse ja -tegevuse l8imimiseks. Selle skaala Cronbachi alfa = 0,90 ning koosnes neljast
vaitest:

Meie koolis tehakse dpetajatevahelist koostodd huvihariduse ja -tegevuse I6imimiseks Gppetdosse.

Meie koolis tehakse koostodd lastevanematega huvihariduse ja -tegevuse [6imimiseks Gppetddsse.

Meie koolis tehakse koostddd noorsootddtajatega huvihariduse ja -tegevuse I6imimiseks Gppetddsse.

Meie koolis jagavad Opetajad oma parimaid naiteid huvihariduse/huvitegevuse 16imimisest dppetodsse.

Kasutati 7-pallist Likerti skaalat, kus 1-tldse ei nustu, 2-ei ndustu, 3-pigem ei ndustu, 4-nii ja naa, 5-pigem
ndustun, 6-ndustun, 7-ndustun taielikult.
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12. Huvihariduse ja -tegevuse arvestamine dppetdos. Kontakt: Halliki Példa (halliki.polda@tlu.ee), Kai Pata
(kai.pata@tlu.ee), Katrin Karu (katrin.karu@tlu.ee)

Antud skaala koosnes kolmest alaskaalast. Kahe esimese alaskaala tulemused on eespool juba vélja toodud.
Kolmas alaskaala peegeldas Opetajate valmisolekut arvestada mitteformaalGppes (huvitegevuses ja -
hariduses) dpitut aine dpivaljundite saavutamise osana. Joonistel oleme esitanud selle alaskaala kaks vaidet:

Arvestan huvihariduses (eri valdkonna huvikoolides)dpitut aine dpivaljundite saavutamise osana.

Arvestan Opilaste huvitegevuses (huviringid,noortekeskused, spordiklubid, laagrid jms) Opitut aine

Opivaljundite saavutamise osana.

Kasutati 7-pallist Likerti skaalat, kus 1-tldse ei nustu, 2-ei ndustu, 3-pigem ei ndustu, 4-nii ja naa, 5-pigem

ndustun, 6-ndustun, 7-ndustun taielikult.
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Huvihariduses dpitu arvestamine aine Spivaljundite saavutamise osana
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Huvihariduse ja -tegevuse arvestaine Gppettds. Kontakt: Halliki Pdlda (halliki.polda@tlu.ee), Kai Pata
(kai.pata@tlu.ee), Katrin Karu (katrin.karu@tlu.ee)

Antud skaala koosnes kolmest alaskaalast. Kahe esimese alaskaala tulemused on eespool juba vélja toodud.
Kolmas alaskaala peegeldas Opetajate valmisolekut arvestada mitteformaalGppes (huvitegevuses ja -
hariduses) dpitut aine dpivaljundite saavutamise osana. Joonistel oleme esitanud selle alaskaala kaks vaidet:
Arvestan huvihariduses (eri valdkonna huvikoolides)dpitut aine dpivaljundite saavutamise osana.

Arvestan Opilaste huvitegevuses (huviringid,noortekeskused, spordiklubid, laagrid jms) Opitut aine
Opivaljundite saavutamise osana.

Kasutati 7-pallist Likerti skaalat, kus 1-Gldse ei ndustu, 2-ei ndustu, 3-pigem ei ndustu, 4-nii ja naa, 5-pigem
ndustun, 6-ndustun, 7-ndustun taielikult.
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Huvihariduse ja -tegevuse arvestamine dppetdos. Kontakt: Halliki PSlda (halliki.polda@tlu.ee), Kai Pata
(kai.pata@tlu.ee), Katrin Karu (katrin.karu@tlu.ee)

Antud skaala koosnes kolmest alaskaalast. Kahe esimese alaskaala tulemused on eespool juba vélja toodud.
Kolmas alaskaala peegeldas Opetajate valmisolekut arvestada mitteformaalGppes (huvitegevuses ja -
hariduses) dpitut aine dpivaljundite saavutamise osana. Joonistel oleme esitanud selle alaskaala kaks vaidet:
Arvestan huvihariduses (eri valdkonna huvikoolides)dpitut aine dpivaljundite saavutamise osana.

Arvestan Opilaste huvitegevuses (huviringid,noortekeskused, spordiklubid, laagrid jms) Opitut aine
Opivaljundite saavutamise osana.

Kasutati 7-pallist Likerti skaalat, kus 1-ldse ei ndustu, 2-ei ndustu, 3-pigem ei ndustu, 4-nii ja naa, 5-pigem
ndustun, 6-ndustun, 7-ndustun taielikult.
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MUUKEELSED OPILASED KLASSIRUUMIS
13. Opetajate hoiakud muu emakeelega laste kaasamisse (1). Kontakt: Helin Puksand (helinp@tlu.ee),
Tiina Rlutmaa (rtiina@tlu.ee), Aleksandra Ljalikova (alexa@tlu.ee), Merilyn Meristo (merilyn.meristo@tlu.ee),

Reili Argus (argusr@tlu.ee)

Kusimustik sisaldas erinevaid muukeelsete dpilaste dpetamisega seotud kisimusi. Nt Millist tuge pakub kool
Opetajale toimetulekuks Opilastega, kes ei oska dppetdoks piisavalt eesti keelt? Kust saate abimaterjale, et
toetada tunnis Opilasi, kes ei oska dppetdoks piisavalt eesti keelt? Milline on Teie koolis kolleegide koostdo,
et toetada Opilasi, kes ei oska Gppetdoks piisavalt eesti keelt? Neid tulemusi tutvustatakse tdpsemalt uuringu
umarlauas.

Lisaks oli selle teema all suhtumise skaala, mis vGimaldab kirjeldada dpetajate hoiakuid muu kodukeelega
laste ja nende dppetegevusse kaasamise kohta. Kiisimuste koostamisel kasutati Reevesi (2006) kiisimustikku,
mis kohandati Eesti konteksti. Esitame joonistel skaala Gksikvéited, mis on tehtud paksema kirjaga.

Pooldan tleminekut eestikeelsele haridusele.

Muu kodukeelega Opilaste kaasatus Gppesse loob kdigile 6ppimiseks soodsa 6hkkonna.
Muu kodukeelega 6pilane peaks koolis emakeele kasutamisest hoiduma.

Tootan hea meelega klassis, kus on muu kodukeelega dpilasi.

Kasutati 5-pallist skaalat, kus 1 — ildse ei nustu, 2 — pigem ei ndustu, 3 — nii ja naa, 4 — pigem ndustun, 5 —
ndustun taielikult

Joonisel on: péhikoolid

5,00
8
53 3z ® 23
18 . . .

54 .
[ » By~
o 71 B0 7 °
1} 22 9
3 450 - . o 65 g0 45 40 *
'g Weaz® & T, ¢ 15

L ] & 47 [ ]
< . a5 5% 47 o o
o 18 g . 76
D *2 ® : .
2 12 59 =5
i 10g
3 ® g . .42
&= 400 <6 38 77
g .
[+
b=
=
[ 1]
=
E
@ 350 70
3 ]
=
]
o
o

3,00
2,50 3,00 3,50 4,00 4,50 5,00

Tdédtan hea meelega klassis, kus on muu kodukeelega &pilasi

41


mailto:helinp@tlu.ee
mailto:rtiina@tlu.ee
mailto:alexa@tlu.ee
mailto:merilyn.meristo@tlu.ee
mailto:argusr@tlu.ee

Opetajate hoiakud muu emakeelega laste kaasamisse (1)

Kontakt: Helin Puksand (helinp@tlu.ee), Tiina Ruutmaa (rtiina@tlu.ee), Aleksandra Ljalikova (alexa@tlu.ee),
Merilyn Meristo (merilyn.meristo@tlu.ee), Reili Argus (argusr@tlu.ee)

Kisimustik sisaldas erinevaid muukeelsete dpilaste dpetamisega seotud kisimusi. Nt Millist tuge pakub kool
Opetajale toimetulekuks Opilastega, kes ei oska OppetOoks piisavalt eesti keelt? Kust saate abimaterjale, et
toetada tunnis dpilasi, kes ei oska dppetdoks piisavalt eesti keelt? Milline on Teie koolis kolleegide koostdo,
et toetada Opilasi, kes ei oska Gppetdoks piisavalt eesti keelt? Neid tulemusi tutvustatakse tdpsemalt uuringu
umarlauas.

Lisaks oli selle teema all suhtumise skaala, mis vGimaldab kirjeldada dpetajate hoiakuid muu kodukeelega
laste ja nende dppetegevusse kaasamise kohta. Kiisimuste koostamisel kasutati Reevesi (2006) kiisimustikku,
mis kohandati Eesti konteksti. Esitame joonistel skaala Uksikvéited, mis on tehtud paksema kirjaga.

Pooldan tleminekut eestikeelsele haridusele.

Muu kodukeelega Opilaste kaasatus Gppesse loob kdigile 6ppimiseks soodsa Ghkkonna.
Muu kodukeelega Opilane peaks koolis emakeele kasutamisest hoiduma.

Tdotan hea meelega klassis, kus on muu kodukeelega dpilasi.

Kasutati 5-pallist skaalat, kus 1 — ildse ei nustu, 2 — pigem ei ndustu, 3 — nii ja naa, 4 — pigem ndustun, 5 —
ndustun taielikult

Joonisel on: taistsiiklikoolid/keskkoolid

3
38

&4
450 L * =

24 74 75 33 B1 48

74

3,50

3,00

Pooldan tleminekut eestikeelsele haridusele

2,50 3,00 3,50 4,00 4,50

Todtan hea meelega klassis, kus on muu kodukeelega opilasi

42


mailto:helinp@tlu.ee
mailto:rtiina@tlu.ee
mailto:alexa@tlu.ee
mailto:merilyn.meristo@tlu.ee
mailto:argusr@tlu.ee

Opetajate hoiakud muu emakeelega dpilaste kaasamisse (1)

Kontakt: Helin Puksand (helinp@tlu.ee), Tiina Ruutmaa (rtiina@tlu.ee), Aleksandra Ljalikova (alexa@tlu.ee),
Merilyn Meristo (merilyn.meristo@tlu.ee), Reili Argus (argusr@tlu.ee)

Kisimustik sisaldas erinevaid muukeelsete dpilaste dpetamisega seotud kisimusi. Nt Millist tuge pakub kool
Opetajale toimetulekuks Opilastega, kes ei oska dppetdoks piisavalt eesti keelt? Kust saate abimaterjale, et
toetada tunnis dpilasi, kes ei oska dppetdoks piisavalt eesti keelt? Milline on Teie koolis kolleegide koost6o,
et toetada Opilasi, kes ei oska Gppetdoks piisavalt eesti keelt? Neid tulemusi tutvustatakse tdpsemalt uuringu
umarlauas.

Lisaks oli selle teema all suhtumise skaala, mis vGimaldab kirjeldada dpetajate hoiakuid muu kodukeelega
laste ja nende dppetegevusse kaasamise kohta. Kiisimuste koostamisel kasutati Reevesi (2006) kiisimustikku,
mis kohandati Eesti konteksti. Esitame joonistel skaala Uksikvéited, mis on tehtud paksema kirjaga.

Pooldan tleminekut eestikeelsele haridusele.

Muu kodukeelega Opilaste kaasatus Gppesse loob kdigile 6ppimiseks soodsa dhkkonna.
Muu kodukeelega Opilane peaks koolis emakeele kasutamisest hoiduma.

Tdotan hea meelega klassis, kus on muu kodukeelega dpilasi.

Kasutati 5-pallist skaalat, kus 1 — ildse ei nustu, 2 — pigem ei ndustu, 3 — nii ja naa, 4 — pigem ndustun, 5 —
ndustun taielikult
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14. Opetajate hoiakud muu emakeelega laste kaasamisse (2)

Kontakt: Helin Puksand (helinp@tlu.ee), Tiina Ruutmaa (rtiina@tlu.ee), Aleksandra Ljalikova (alexa@tlu.ee),
Merilyn Meristo (merilyn.meristo@tlu.ee), Reili Argus (argusr@tlu.ee)

Esitame joonistel eespool kirjeldatud suhtumise skaala tksikvaited, mis on esitatud paksema kirjaga.

Pooldan tileminekut eestikeelsele haridusele.

Muu kodukeelega dpilaste kaasatus 6ppesse loob koigile dppimiseks soodsa 6hkkonna.
Muu kodukeelega dpilane peaks koolis emakeele kasutamisest hoiduma.

Tootan hea meelega klassis, kus on muu kodukeelega Gpilasi.

Kasutati 5-pallist skaalat, kus 1 — (ildse ei nustu, 2 — pigem ei ndustu, 3 — nii ja naa, 4 — pigem ndustun, 5 —
ndustun taielikult
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Muu kodukeelega 6pilane peaks koolis emakeele
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Opetajate hoiakud muu emakeelega dpilaste kaasamisse (2)

Kontakt: Helin Puksand (helinp@tlu.ee), Tiina Ruutmaa (rtiina@tlu.ee), Aleksandra Ljalikova (alexa@tlu.ee),
Merilyn Meristo (merilyn.meristo@tlu.ee), Reili Argus (argusr@tlu.ee)

Esitame joonistel eespool kirjeldatud suhtumise skaala Uksikvaited, mis on esitatud paksema kirjaga.

Pooldan tileminekut eestikeelsele haridusele.

Muu kodukeelega dpilaste kaasatus 6ppesse loob kdigile dppimiseks soodsa 6hkkonna.
Muu kodukeelega dpilane peaks koolis emakeele kasutamisest hoiduma.

Tootan hea meelega klassis, kus on muu kodukeelega Gpilasi.

Kasutati 5-pallist skaalat, kus 1 — (ildse ei nustu, 2 — pigem ei ndustu, 3 — nii ja naa, 4 — pigem ndustun, 5 —
ndustun taielikult
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Opetajate hoiakud muu emakeelega dpilaste kaasamisse (2)

Kontakt: Helin Puksand (helinp@tlu.ee), Tiina RUutmaa (rtiina@tlu.ee), Aleksandra Ljalikova (alexa@tlu.ee),
Merilyn Meristo (merilyn.meristo@tlu.ee), Reili Argus (argusr@tlu.ee)

Esitame joonistel eespool kirjeldatud suhtumise skaala tksikvaited, mis on esitatud paksema kirjaga.

Pooldan tileminekut eestikeelsele haridusele.

Muu kodukeelega dpilaste kaasatus 6ppesse loob kdigile dppimiseks soodsa 6hkkonna.
Muu kodukeelega dpilane peaks koolis emakeele kasutamisest hoiduma.

Tootan hea meelega klassis, kus on muu kodukeelega 6pilasi.

Kasutati 5-pallist skaalat, kus 1 — (ildse ei néustu, 2 — pigem ei ndustu, 3 — nii ja naa, 4 — pigem ndustun, 5 —
ndustun taielikult
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ULDINE RAHULOLU JA KOOLIGA SEOTUD LABIPOLEMINE

15. Opetajate labipdlemine ja (ldine rahulolu - kasutati varasemates Opetajauurimustes kasutatud
skaalasid.

Opetajate labipdlemise hindamisel kasutati Kopenhaageni labipdlemise kisimustiku td6ga seotud
labipdlemise alaskaalat (Kristensen, Borritz, Villadsen & Cristensen, 2005). Skaala Cronbachi alfa = 0,88 ja
koosnes neljast vétest:

Ma tunnen, et olen tilekoormatud

Toopéeva 16puks olen taiesti 1abi

Toost vabal ajal ei jaa mul piisavalt energiat pere ja sdprade jaoks

Minu t06 on emotsionaalselt kurnav

Kasutati 7-pallist Likerti skaalat, kus 1-tldse ei nustu, 2-ei ndustu, 3-pigem ei ndustu, 4-nii ja naa, 5-pigem
ndustun, 6-ndustun, 7-ndustun taielikult.

Uldist too ja kooliga seotud rahulolu hinnati nelja vaite abil, millega uuriti, kuivérd rahul olu dpetajad oma
t00 sisu, tookorralduse, suhetega tookollektiivis ja juhtimisega. Skaala Cronbachi alfa = 0,82 ja koosnes neljast
vatest:

Kuivord olete Te téna rahul... - oma t606 sisuga

Kuivdrd olete Te tana rahul... - téokorraldusega oma koolis

Kuivord olete Te tana rahul... - suhetega tookollektiivis

Kuivdrd olete Te tana rahul... - kooli juhtimisega

Kasutati 7-pallist Likerti skaalat, kus 1-ei ole tildse rahul, 2-ei ole rahul, 3-pigem ei ole rahul, 4-nii ja naa, 5-
pigem olen rahul, 6-olen rahul, 7-olen véga rahul.
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Opetajate labipdlemise ja uldise rahulolu mddtmiseks kasutati varasemates Opetajauurimustes kasutatud
skaalasid.

Opetajate labipdlemise hindamisel kasutati Kopenhaageni labipdlemise kiisimustiku té6ga seotud
labipdlemise alaskaalat (Kristensen, Borritz, Villadsen & Cristensen, 2005). Skaala Cronbachi alfa = 0,88 ja
koosnes neljast vétest:

Ma tunnen, et olen tlekoormatud

Toopéeva 16puks olen taiesti 1abi

Toost vabal ajal ei jaa mul piisavalt energiat pere ja sdprade jaoks

Minu t66 on emotsionaalselt kurnav

Kasutati 7-pallist Likerti skaalat, kus 1-tldse ei nustu, 2-ei ndustu, 3-pigem ei ndustu, 4-nii ja naa, 5-pigem
ndustun, 6-ndustun, 7-ndustun taielikult.

Uldist to6 ja kooliga seotud rahulolu hinnati nelja vaite abil, millega uuriti, kuivérd rahul olu dpetajad oma
t00 sisu, tookorralduse, suhetega tookollektiivis ja juhtimisega. Skaala Cronbachi alfa = 0,82 ja koosnes neljast
vatest:

Kuivord olete Te téna rahul... - oma t606 sisuga

Kuivdrd olete Te tana rahul... - téokorraldusega oma koolis

Kuivord olete Te tana rahul... - suhetega tookollektiivis

Kuivdrd olete Te tana rahul... - kooli juhtimisega

Kasutati 7-pallist Likerti skaalat, kus 1-ei ole ildse rahul, 2-ei ole rahul, 3-pigem ei ole rahul, 4-nii ja naa, 5-
pigem olen rahul, 6-olen rahul, 7-olen véga rahul.

Joonisel on: taistsiiklikoolid/keskkoolid
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Opetajate labipdlemise ja uldise rahulolu mddtmiseks kasutati varasemates Opetajauurimustes kasutatud
skaalasid.

Opetajate labipdlemise hindamisel kasutati Kopenhaageni labipdlemise kiisimustiku té6ga seotud
labipdlemise alaskaalat (Kristensen, Borritz, Villadsen & Cristensen, 2005). Skaala Cronbachi alfa = 0,88 ja
koosnes neljast vétest:

Ma tunnen, et olen tlekoormatud

Toopéeva 16puks olen taiesti 1abi

Toost vabal ajal ei jaa mul piisavalt energiat pere ja sdprade jaoks

Minu t66 on emotsionaalselt kurnav

Kasutati 7-pallist Likerti skaalat, kus 1-tldse ei nustu, 2-ei ndustu, 3-pigem ei ndustu, 4-nii ja naa, 5-pigem
ndustun, 6-ndustun, 7-ndustun taielikult.

Uldist to6 ja kooliga seotud rahulolu hinnati nelja véite abil, millega uuriti, kuivdrd rahul olu dpetajad oma
t00 sisu, tookorralduse, suhetega tookollektiivis ja juhtimisega. Skaala Cronbachi alfa = 0,82 ja koosnes neljast
vatest:

Kuivord olete Te téna rahul... - oma t606 sisuga

Kuivdrd olete Te tana rahul... - téokorraldusega oma koolis

Kuivord olete Te tana rahul... - suhetega tookollektiivis

Kuivdrd olete Te tana rahul... - kooli juhtimisega

Kasutati 7-pallist Likerti skaalat, kus 1-ei ole ildse rahul, 2-ei ole rahul, 3-pigem ei ole rahul, 4-nii ja naa, 5-
pigem olen rahul, 6-olen rahul, 7-olen véga rahul.
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16. Rahulolu t606 sisu ja suhetega kollektiivis

Jargnevalt esitame uldise rahulolu tksikvaited, mis néitavad rahulolu t60 sisu ja suhetega tookollektiivis.
Kasutati 7-pallist Likerti skaalat, kus 1-ei ole tildse rahul, 2-ei ole rahul, 3-pigem ei ole rahul, 4-nii ja naa, 5-

pigem olen rahul, 6-olen rahul, 7-olen véga rahul. Mida suurem vaartus, seda rohkem t66 sisu ja suhetega
rahul ollakse.
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Rahulolu t66 sisu ja suhetega kollektiivis
Jargnevalt esitame Uldise rahulolu tksikvaited, mis néitavad rahulolu t66 sisu ja suhetega tookollektiivis.
Kasutati 7-pallist Likerti skaalat, kus 1-ei ole tildse rahul, 2-ei ole rahul, 3-pigem ei ole rahul, 4-nii ja naa, 5-

pigem olen rahul, 6-olen rahul, 7-olen véga rahul. Mida suurem vaartus, seda rohkem t00 sisu ja suhetega
rahul ollakse.
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Rahulolu t66 sisu ja suhetega kollektiivis
Jargnevalt esitame Uldise rahulolu tksikvaited, mis néitavad rahulolu t66 sisu ja suhetega tookollektiivis.
Kasutati 7-pallist Likerti skaalat, kus 1-ei ole tildse rahul, 2-ei ole rahul, 3-pigem ei ole rahul, 4-nii ja naa, 5-

pigem olen rahul, 6-olen rahul, 7-olen véga rahul. Mida suurem vaartus, seda rohkem t06 sisu ja suhetega
rahul ollakse.
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17. Rahulolu tédkorralduse ja juhtimisega

Jargnevalt esitame Uldise rahulolu Uksikvaited, mis nditavad rahulolu to6korraldusega koolis ja kooli
juhtimisega.

Kasutati 7-pallist Likerti skaalat, kus 1-ei ole tildse rahul, 2-ei ole rahul, 3-pigem ei ole rahul, 4-nii ja naa, 5-

pigem olen rahul, 6-olen rahul, 7-olen véga rahul. Mida suurem vaartus, seda rohkem tookorralduse ja
juhtimisega rahul ollakse.
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Rahulolu téokorralduse ja juhtimisega

Jargnevalt esitame Uldise rahulolu Uksikvaited, mis nditavad rahulolu to6korraldusega koolis ja kooli
juhtimisega.

Kasutati 7-pallist Likerti skaalat, kus 1-ei ole tildse rahul, 2-ei ole rahul, 3-pigem ei ole rahul, 4-nii ja naa, 5-
pigem olen rahul, 6-olen rahul, 7-olen véga rahul. Mida suurem vaartus, seda rohkem tdokorralduse ja
juhtimisega rahul ollakse.

Joonisel on: taistsiiklikoolid/keskkoolid
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Rahulolu téokorralduse ja juhtimisega

Jargnevalt esitame Uldise rahulolu Uksikvaited, mis nditavad rahulolu to6korraldusega koolis ja kooli
juhtimisega.

Kasutati 7-pallist Likerti skaalat, kus 1-ei ole tildse rahul, 2-ei ole rahul, 3-pigem ei ole rahul, 4-nii ja naa, 5-

pigem olen rahul, 6-olen rahul, 7-olen véaga rahul. Mida suurem vaartus, seda rohkem tookorralduse ja
juhtimisega rahul ollakse.

Joonisel on: riigigiimnaasiumid

19
[ ]
6,50
34
L ]
0
© 625 £5
= o
o
E
(<]
S 500
o o 0 67
1] i
2 ™
E 28
575
e - 58 -
=] L] 29
: 44
B . . .
% 2
5 540 ..
43 7
[ ]
L]
5,25 63
[ ]
5,25 5,50 575 §,00 8,25 6,50

Rahulolu kooli juhtimisega

55



